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คำนำ 
 
   การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของจังหวัดลำพูน มุ่งหมายให้ภารกิจภาครัฐของจังหวัดลำพูนเกิดผลสัมฤทธิ์ 
มีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า และมีคุณธรรม โดยข้าราชการปฏิบัติราชการอย่างมีคุณภาพ มีคุณธรรม และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ตามแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) กำหนด และภายใต้แผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล 
ประจำปี 2564 – 2568 (ทบทวนปี พ.ศ. 2563 – 2567) ประกอบกับสำนักงาน ป.ป.ช. ได้กำหนดให้การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) เป็นหนึ่งในตัวชี้วัดของ
แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยในระยะที่ 2 ได้กำหนดให้ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงานที่เข้าร่วม
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของภาครัฐผ่านเกณฑ์ (85 คะแนนขึ้นไป) จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
 

   จังหวัดลำพูนได้จัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : เป็นแผนที่มีความ
ครอบคลุมทั้งด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลและด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ในการเพิ่มสมรรถนะ และขีดความสามารถต่อการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการทั้งในระดับบุคคลและระดับองค์กร เพื่อการพัฒนาวัฒนธรรมองค์กรที่จะทำให้เกิดการเรียนรู้และ
การเปลี่ยนแปลงใหม่ ๆ รวมทั้งการสร้างสิ่งแวดล้มที่เอื้อต่อการปฏิบัติงานต่อไป 
 
 

จังหวัดลำพูน 
              มีนาคม  2568 
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แหลงของเงิน จํานวนเงิน ต.ค. - ธ.ค. 67 ม.ค. - มี.ค.68 เม.ย. - มิ.ย.68 ก.ค. - ก.ย.68

1 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน ประกาศประกาศเจตนารมณ No Gift Policy ไมใช งบประมาณ /

2 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน ประกาศเจตจํานงสุจริตของสํานักงานคลังจังหวัดลําพูน ไมใช งบประมาณ

3 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน ประกาศเจตจํานงในการเคารพสิทธิมนุษยชน และ

เปาหมายในการยกระดับสิทธิมนุษยชน ของสํานักงานคลัง

จังหวัดลําพูน

ไมใช งบประมาณ /

4 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน จัดทําคําสั่งเลื่อนเงนิเดือน ของขาราชการภายในสังกัด ไมใช งบประมาณ / /

5 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน จัดทํากรอบและประเมินลูกจางช่ัวคราว ของสํานักงานคลัง

จังหวัดลําพูน

ไมใช งบประมาณ /

6 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน จัดทําบัตรประจําตัวราชการ บันทึกทะเบียนประวัติ

ขาราชการ การตรวจสอบและรายงานการลาของ

ขาราชการและลูกจาง

ไมใช งบประมาณ / / / /

7 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน ดําเนินการเก่ียวกับทะเบียนบุคลากรภาครัฐของผูมีสิทธิ

สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลขาราชการ 

ลูกจางประจํา ผูรับบํานาญ  และบุคคลในครอบครัวในสังกัด

ไมใช งบประมาณ / / / /

8 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน จัดทําคําขอรับเบี้ยหวัด บําเหน็จ บํานาญของขาราชการ

และลูกจางประจําในหนวยงาน

ไมใช งบประมาณ / / / /

9 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน กิจกรรมจิตอาสา ไมใช งบประมาณ / / / /

7 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน กิจกรรมจิตทางศาสนา ไมใช งบประมาณ / / / /

8 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน สงเสริมใหบุคลากรของสํานักงานคลังจังหวัดลําพูนเรียนรู

ดวยตนเอง (e - learning) อยางนอย 4 วิชา ผานระบบ e

 - learning ของสํานักงาน ก.พ.

ไมใช งบประมาณ / / /

9 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน การถายทอดองคความรูใหกับบุคลากรภายในหนวยงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมใช งบประมาณ / / /

หนวยงาน

แบบรายงานแผนการบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคลปงบประมาณ พ.ศ. 2568

จังหวัดลําพูน

งบประมาณ
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม/รายการ หมายเหตุ

ชวงระยะเวลาดําเนนิการ
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แหลงของเงิน จํานวนเงิน ต.ค. - ธ.ค. 67 ม.ค. - มี.ค.68 เม.ย. - มิ.ย.68 ก.ค. - ก.ย.68
หนวยงาน

งบประมาณ
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม/รายการ หมายเหตุ

ชวงระยะเวลาดําเนนิการ

10 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน การสงเสริมคุมครองสิทธิมนุษยชนโดยการสงเสริมให

บุคลากรสํานักงานคลังจังหวัดลําพูนเขารับการฝกอบรม

เก่ียวกับกฎหมายดานสิทธิมนุษยชนผานการเรียนรู e - 

learning ของสํานักงาน ก.พ. อยางนอย 1 วิชา

ไมใช งบประมาณ / /

11 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน โครงการฝกอบรม หลักสูตร ระเบียบกระทรวงการคลังวา

ดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 และหนังสือเวียนตาง ๆ ที่เก่ียวของ สําหรับ

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานหรือผูที่เก่ียวของ ดานการจัดซื้อจัด

จางและการบริหารพัสดุของหนวยงานของรัฐในจังหวัด

ลําพูน

งบตนสังกัด 4,480 /

12 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน โครงการฝกอบรม หลักสูตร การเพ่ิมประสิทธิภาพ การ

จัดซื้อจัดจางดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส (Electronic 

Government Procurement : 

e - GP) สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐ

ในจังหวัดลําพูน

งบตนสังกัด 4,260 /

13 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน โครงการฝกอบรม หลักสูตร การจัดซื้อจัดจางดวยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส (Electronic Government 

Procurement : e - GP) สําหรับผูคาภาครัฐในจังหวัด

ลําพูน

งบตนสังกัด 1,905 /

14 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน โครงการฝกอบรม หลักสูตร หลักเกณฑการขึ้นทะเบียน

ผูประกอบการงานกอสราง สําหรับผูประกอบการงาน

กอสรางในจังหวัดลําพูน

งบตนสังกัด 1,905 /
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หนวยงาน

งบประมาณ
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม/รายการ หมายเหตุ

ชวงระยะเวลาดําเนนิการ

15 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน โครงการฝกอบรม หลักสูตร ระบบคํานวณราคากลางงาน

กอสรางของทางราชการดวยอิเล็กทรอนิกส สําหรับ

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานหนวยงานของรัฐในจังหวัดลําพูน

งบตนสังกัด 4,260 /

16 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน การประชุมชี้แจงการใชงานในระบบ New GFMIS Thai 

สําหรับหนวยเบิกจายของสวนราชการ

ไมใช งบประมาณ / / /

17 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน การประชุมชี้แจงระบบการประเมินผลคุณภาพการบัญชี

ภาครัฐ (GAQA) และแนวทางการปฏิบัติงานในระบบ New

 GFMIS Thai ชวงสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ไมใช งบประมาณ /

18 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน โครงการฝกอบรมพัฒนาบุคลากรของสํานักงานคลังจังหวัด

ลําพูน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 หลักสูตร 

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารราชการ พ.ศ. 2540

ไมใช งบประมาณ / / / /

19 สํานักงานคลังจังหวัดลําพูน โครงการเผยแพรความรูความเขาใจเก่ียวกับ

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารราชการ พ.ศ. 2540 ใหแก

ประชาชน

ไมใช งบประมาณ / /

16,810       

1 สํานักงานพัฒนาสังคม

และความมั่นคงของมนุษย

จังหวัดลําพูน

การพัฒนาองคความรูใหแกขาราชการ 

และบุคลากรในสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษยจังหวัดลําพูน

- ประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการ พัฒนาศักยภาพ

ผูปฏิบัติงาน ศูนยเรงรัดการจัดสวัสดิภาพประชาชน (ศรส)

ไมใชงบประมาณ / /

1 สํานักงานเกษตร

จังหวัดลําพูน

การประชุมประจําเดือนเกษตรอําเภอ (MM) ประจํา

ทุกเดือนของปงบประมาณ 2568

ไมใชงบประมาณ / / / /

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น
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หนวยงาน

งบประมาณ
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม/รายการ หมายเหตุ

ชวงระยะเวลาดําเนนิการ

1 สํานักงานประมงจังหวัดลําพูน  - สงเสริมใหบุคลากรปฏิบัติตามระเบียบวินัยประมวล

จริยธรรมและการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ไมใชงบประมาณ / / / /

2 สํานักงานประมงจังหวัดลําพูน  - ประกาศเจตนารมณ เรื่อง งดรับ งดใหของขวัญของ

กํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No gift Policy)

ไมใชงบประมาณ / / / /

3 สํานักงานประมงจังหวัดลําพูน  - เขารวมโครงการเตรียมความพรอมในการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 

ITA) ปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมใชงบประมาณ / / / /

4 สํานักงานประมงจังหวัดลําพูน  - สงเสริมวัฒนธรรมการเรียนรูเพ่ือมุงสูการเปนองคกรแหง

การเรียนรูและมีสวนรวม เชนกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ

ไมใชงบประมาณ / / / /

5 สํานักงานประมงจังหวัดลําพูน  - สงเสริมการมีจิตสาธารณะ และสรางความผูกพันภายใน

หนวยงาน เชน กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนกิจกรรมจิตอาสา

 กิจกรรม 5 ส.

ไมใชงบประมาณ / / / /

6 สํานักงานประมงจังหวัดลําพูน  - การสงเสริมใหบุคลากรพัฒนาองค

ความรูโดยผานการอบรมการเรียนรูดวยตนเองผานระบบ

อิเล็กทรอนิกส  (e-Learning)

ไมใชงบประมาณ / / / /

1 สํานักงานปศุสัตวจังหวัดลําพูน โครงการพัฒนาผูใตบังคบับัญชา

กิจกรรมเรียนรู ผานระบบออนไลน(e-Learning) 

หัวขอความเขาใจและใชเทคโนโลยีดิจิทัลทักษะที่จําเปน

สําหรับการปฏิบัติงานแบบออนไลน

ไมใชงบประมาณ / /

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น
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แหลงของเงิน จํานวนเงิน ต.ค. - ธ.ค. 67 ม.ค. - มี.ค.68 เม.ย. - มิ.ย.68 ก.ค. - ก.ย.68
หนวยงาน

งบประมาณ
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม/รายการ หมายเหตุ

ชวงระยะเวลาดําเนนิการ

1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน

จังหวัดลําพูน
การสรางความสมดุลระหวางชีวิตกับการทํางาน

-จัดกิจกรรมสงเสริมประเพณีสําคัญทางศาสนาและ

กิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรมตาง ๆ

ไมใชงบประมาณ / / / /

2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน

จังหวัดลําพูน

การกําหนดตัวชี้วัดรายบุคคลและการประเมินผลการปฏิบัติ

ราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ (รอบที่ 1-2)

ไมใชงบประมาณ / / / /

3 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน

จังหวัดลําพูน

การสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมละรักษาวินัยของบุคลากรใน

หนวยงาน ส.ป.ก.ลําพูน

ไมใชงบประมาณ / / / /

4 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน

จังหวัดลําพูน

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการเสริมสรางสภาพแวดลอม

และการสรางแรงจูงใจในการทํางาน

ไมใชงบประมาณ / / / /

5 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน

จังหวัดลําพูน
กิจกรรมรดน้ําดําหัว ปใหมเมือง เนื่องในวันสงกรานต 

2568

ไมใชงบประมาณ /

6 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน

จังหวัดลําพูน

ประกาศเจตจํานงผูบริหารและการแสดงออก เชิงสัญลักษณ

ในการตอตานการทุจริตทุกรูป แบบ และการงดรับของขวัญ

 (No Gift)

ไมใชงบประมาณ / / / /

7 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน

จังหวัดลําพูน
รวมขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงาน (ITA)

ไมใชงบประมาณ / / / /

1 สนงพลังงานจังหวัดลําพูน ประชุมติดตามผลการดําเนินงานตามภารกิจที่ไดรับ

มอบหมาย

ไมใชงบประมาณ / / / /

2 สนง.พลังงานจังหวัดลําพูน ประชุมติดตามผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของกระทรวง

พลังงาน

ไมใชงบประมาณ / / / /

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น
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แหลงของเงิน จํานวนเงิน ต.ค. - ธ.ค. 67 ม.ค. - มี.ค.68 เม.ย. - มิ.ย.68 ก.ค. - ก.ย.68
หนวยงาน

งบประมาณ
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม/รายการ หมายเหตุ

ชวงระยะเวลาดําเนนิการ

1 สํานักงานจังหวัดลําพูน การพัฒนาความรูของผูตรวจสอบภายในโดยการศึกษา

ออนไลนจากเว็บไซตสํานักงาน ก.พ. หรืออบรมออนไลน

หลักสูตรที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบภายในหรือการพัฒนา

งานตรวจสอบภายใน

ไมใชงบประมาณ / / /

2 สํานักงานจังหวัดลําพูน โครงการขับเคลื่อนเพ่ือพัฒนาและยกระดับคะแนนการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จังหวัดลําพูน

งบตนสังกัด 62,200 / / /

3 สํานักงานจังหวัดลําพูน โครงการขับเคลื่อนการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัดลําพูน (การสราง

คานิยมและปลูกจิตสํานึกตอตานการทุจริตใหกับบุคลากร

ในจังหวัดลําพูน)

งบตนสังกัด 12,800 /

4 สํานักงานจังหวัดลําพูน โครงการขับเคลื่อนการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัดลําพูน ดาน

การเงินและการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ

งบตนสังกัด 62,000 /

5 สํานักงานจังหวัดลําพูน การฝกอบรมหลักสูตรการเสริมสรางเครือขายสมาชิกสวน

พฤกษศาสตรโรงเรียนและเครือขายสมาชิกฐานทรัพยากร

ทองถ่ินในการขับเคลื่อนโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2568

จังหวัดลําพูน 150,400 / /

6 สํานักงานจังหวัดลําพูน โครงการพัฒนาบุคลากรในจังหวัดลําพูนเพ่ือขับเคลื่อนงาน

ดานคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และการประเมิน

สถานะหนวยงานภาครัฐในการเปนระบบราชการ 4.0 เพ่ือ

เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการจังหวัดแบบบูรณาการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

จังหวัดลําพูน 117,050 / / /
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แหลงของเงิน จํานวนเงิน ต.ค. - ธ.ค. 67 ม.ค. - มี.ค.68 เม.ย. - มิ.ย.68 ก.ค. - ก.ย.68
หนวยงาน

งบประมาณ
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม/รายการ หมายเหตุ

ชวงระยะเวลาดําเนนิการ

7 สํานักงานจังหวัดลําพูน โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด 

พ.ศ. 2566-2570 ฉบับทบทวน ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ.2569-2570 แผนปฏิบัติราชการประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2570 ของจังหวัดลําพูน

จังหวัดลําพูน อยูระหวาง

ดําเนินการขอ

งบประมาณ

/ /

404,450

1 สํานักงานพัฒนาชุมชน

จังหวัดลําพูน

การพัฒนาองคความรูใหแกขาราชการดวยการใหขาราชการ

เรียนรูดวยตนเองผานระบบอิเล็กทรอนิกส 

(E-Learning)อยางนอย 1 หลักสูตร

ไมใชงบประมาณ / / / / /

2 สํานักงานพัฒนาชุมชน

จังหวัดลําพูน

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจายสูองคกรใสสะอาด

ดวย LCD-FIN TO FLOW

ไมใชงบประมาณ /

3 สํานักงานพัฒนาชุมชน

จังหวัดลําพูน

โครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด มิติที่ 4 การเสริมสราง

องคกรคุณธรรมภายใตคุณธรรมเปาหมาย 5 ประการ 

พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู โดยใหบุคลากรมี

สวนรวมในการขับเคลื่อนคุณธรรมเปาหมายรวมกัน

ไมใชงบประมาณ / / / /

1 สํานักงานที่ดินจังหวัดลําพูน การเรียนรูดวยตนเองผานระบบอิเล็กทรอนิกส (e-learning) ไมใชงบประมาณ / /

1 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

จัดทําคําสั่งสํานักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

จังหวัดลําพูน เรื่อง มอบหมายงานใหขาราชการและ

เจาหนาที่รับผิดชอบ

ไมใชงบประมาณ / / / /

2 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

การประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการ 

ลูกจางประจํา และพนักงานราชการ

ไมใชงบประมาณ / / / /

3 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

การประชุมสํานักงาน ไมใชงบประมาณ / / / /

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น
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หนวยงาน

งบประมาณ
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม/รายการ หมายเหตุ

ชวงระยะเวลาดําเนนิการ

4 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

กิจกรรมสงเสริมคานิยมองคกร DDPM ไมใชงบประมาณ / / / /

5 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

การพัฒนาบุคลากรดวยตนเองผานระบบอิเล็กทรอนิกส 

(e-learning)

ไมใชงบประมาณ / / / /

6 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

การประเมินสวนราชการตามมาตรการปรับปรุง

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖8

ไมใชงบประมาณ / / / /

7 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

การตรวจประเมินโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

ของสํานักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมใชงบประมาณ / / / /

8 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

รณรงคกิจกรรม ๕ ส. ในสํานักงาน ไมใชงบประมาณ / / / /

9 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

เขารวมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา ไมใชงบประมาณ / / / /

10 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

เขารวมกิจกรรมจิตอาสา ไมใชงบประมาณ / / / /

11 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

เขารวมโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการเงินการคลัง การ

บัญชีภาครัฐ การพัสดุ และการเบิกจายเงินงบประมาณของ

จังหวัดลําพูนประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

ไมใชงบประมาณ / / / /

12 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

เขารวมโครงการขับเคลื่อนการสมัครรางวัลเลิศรัฐ และการ

ประเมินสถานะหนวยงานภาครัฐ ในการเปนระบบราชการ

 4.0 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการจังหวัดแบบ

บูรณาการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

ไมใชงบประมาณ / / / /
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ชวงระยะเวลาดําเนนิการ

13 สํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน

เขารวมประชุมโครงการเตรียมความพรอมในการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment :

ITA) ประจําป งบประมาณ พ.ศ.2568

ไมใชงบประมาณ / / / /

1 สํานักงานคุมประพฤติ

จังหวัดลําพูน

ประชุมสํานักงานประจําเดือน ไมใชงบประมาณ / / / /

2 สํานักงานคุมประพฤติ

จังหวัดลําพูน

การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

(พนักงานคุมประพฤต)ิ

ไมใชงบประมาณ /

3 สํานักงานคุมประพฤติ

จังหวัดลําพูน

การประชุมอาสาสมัครคุมประพฤติ กระทรวงยุติธรรม

จังหวัดลําพูน

ใชงบตนสังกัด 57,175 / / /

57,175

1 เรือนจําจังหวัดลําพูน โครงการการปฐมพยาบาลเบื้องตน และการกูชีพข้ัน

พ้ืนฐานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมใชงบประมาณ /

2 เรือนจําจังหวัดลําพูน ฝกอบรมระเบียบวินัยและยุทธวิธีราชทัณฑใหเจาหนาที่

เรือนจําจังหวัดลําพูน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7

ไมใชงบประมาณ /

3 เรือนจําจังหวัดลําพูน โครงการซอมแผนปองกันและระงับเหตุรายภายในเรือนจํา

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ไมใชงบประมาณ / / / /

1 การสงเสริมความผูกพันตอองคกร

- กิจกรรม 5 ส อยางตอเนื่อง ไมใชงบประมาณ / / / /

- กิจกรรมสรางภูมิทัศน เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว ไมใชงบประมาณ / / / /

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น

สํานักงานจัดหางาน

จังหวัดลําพูน

รวมทั้งสิ้น
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หนวยงาน

งบประมาณ
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม/รายการ หมายเหตุ

ชวงระยะเวลาดําเนนิการ

2 สํานักงานจัดหางาน

จังหวัดลําพูน

การเพิ่มประสิทธิภาพในการใหบริการเชิงรุก ไมใชงบประมาณ / / / /

3 การบริหารจัดการท่ัวไปของสํานักงาน

จัดหางานจังหวัดลําพูน

- การสนับสนุนขอมูลตามภารกิจงานทุกดาน ไมใชงบประมาณ / / / /

ในการปฏิบัติงานสําหรับผูบริหาร

- อํานวยความสะดวก ใหคําปรึกษาแนะนํา ไมใชงบประมาณ / / / /

และใหบริการประชาชน อยางเทาเทียม

- การใชงาน Google Calendar ไมใชงบประมาณ / / / /

เพ่ือการปฏิบัติงานในองคกร

4 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

ในการปฏิบัติงาน

- การปฏิบัติงานตามแผนการปฏิบัติงานและ ไมใชงบประมาณ / / / /

รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน ใหเปน

ไปตามเปาหมายที่กําหนด

- การจัดทําแผนการพัฒนารายบุคคล ไมใชงบประมาณ / / / /

- การเรียนรูดวยตนเอง ไมใชงบประมาณ / / / /

- การเขารวมประชุม การเขารวมอบรม ไมใชงบประมาณ / / / /

- การจัดการองคความรูภายในสํานักงานฯ ไมใชงบประมาณ / / / /

1 สํานักงานวัฒนธรรม

จังหวัดลําพูน

การประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการและ

พนักงานราชการสังกัดสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดลําพูน

- ประเมินจากสององคประกอบ ไดแก ผลสัมฤทธ์ิของงาน 

และพฤติกรรมการปฏิบัติราชการหรือสมรรถนะ

ไมใชงบประมาณ / /

2 สํานักงานวัฒนธรรม

จังหวัดลําพูน

การประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรม ไมใชงบประมาณ /

รวมทั้งสิ้น

สํานักงานจัดหางาน

จังหวัดลําพูน

สํานักงานจัดหางาน

จังหวัดลําพูน
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หนวยงาน

งบประมาณ
ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม/รายการ หมายเหตุ

ชวงระยะเวลาดําเนนิการ

3 สํานักงานวัฒนธรรม

จังหวัดลําพูน

การเรียนรูดวยตนเองผานระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Learning) ไมใชงบประมาณ / / / /

4 สํานักงานวัฒนธรรม

จังหวัดลําพูน

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักงานวัฒนธรรม

จังหวัดลําพูนและเครือขาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2567

งบตนสังกัด / / / /

5 สํานักงานวัฒนธรรม

จังหวัดลําพูน

โครงการเขาวัด ไหวพระสวดมนต พัฒนาจิตใจ เสริมสิริมคล ไมใชงบประมาณ / / / /

6 สํานักงานวัฒนธรรม

จังหวัดลําพูน

โครงการจิตอาสากระทรวงวัฒนธรรม ไมใชงบประมาณ / / / /

1 สํานักงานอุตสาหกรรม

จังหวัดลําพูน

การรวมกิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมตามประเพณี และ

วัฒนธรรม

ไมใชงบประมาณ / / / /

2 สํานักงานอุตสาหกรรม

จังหวัดลําพูน

การประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือน

สามัญสวนภูมิภาคจังหวัดลําพูน

- ประเมินจากสององคประกอบ ไดแก ผลสัมฤทธ์ิของงาน 

และพฤติกรรมการปฏิบัติราชการหรือสมรรถนะ

- เสนอผลการประเมินใหคณะกรรมการกลั่นกรองผลการ

ประเมินการปฏิบัติราชการของขาราชการระดับจังหวัด

ไมใชงบประมาณ / / / /

3 สํานักงานอุตสาหกรรม

จังหวัดลําพูน

การมอบหมายงานในหนาที่ของเจาหนาที่ของเจาหนาที่

สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดลําพูน

ไมใชงบประมาณ /

1 สํานักงานประชาสัมพันธ

จังหวัดลําพูน

โครงการบริหารเครือขายประชาสัมพันธประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568

งบตนสังกัด 30,000 /

- กิจกรรมสรางและพัฒนาเครือขายการประชาสัมพันธฯ

30,000

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น
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