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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพูน (ก.บ.จ.ล าพูน) 

ครั้งที่ 3/2566 
วันจันทร์ที่ 30 พฤษภาคม 2566 เวลา 13.30 น. 

ณ ห้องประชุมหริภุญชัย ช้ัน 4 ศาลากลางจังหวัดล าพูน 
-------------------------------------------  

คณะกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายสันติธร  ยิ้มละมัย   ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน           ประธานการประชุมฯ 
2. พ.อ.พัทธดนย์ ทวีค า (แทน) รอง ผอ.รมน.จว.ล.พ. (ท) กรรมการ 
3. นายโยธิน ประสงค์ความดี   ปลัดจังหวัดล าพูน กรรมการ 
4. นางสาวสุรัสวด ี เตชะพันธุ์   คลังจังหวัดล าพูน กรรมการ 
5. นางจันทนา ไวยาวัจมัย    อุตสาหกรรมจังหวัดล าพูน กรรมการ 
6. นางบ าเพ็ญ เมืองมูล   พัฒนาการจังหวัดล าพูน กรรมการ 
7. นางสาววารุณี แสงดาว (แทน) ผู้อ านวยการส านักงานทรัพยากรธรรมชาติ กรรมการ 

    และสิ่งแวดล้อมจังหวัดล าพูน 
8. นางมิ่งขวัญ  วีระชาติ   พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กรรมการ 

     จังหวัดล าพูน 
9. นางสุรางค์       หมื่นกัณฑ ์          (แทน) นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดล าพูน     กรรมการ 

10. นายสัมพันธ์ โยธกุลสิ              (แทน) โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดล าพูน       กรรมการ 
11. นายไพสิทธิ์ พละสินธุ์   (แทน) เกษตรและสหกรณ์จังหวัดล าพูน กรรมการ 
12. นายจักรกฤษณ์ เอ่งฉ้วน    ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูน กรรมการ 
13. นายเชิดชัย แก้วโก๋  (แทน) ผู้อ านวยการแขวงทางหลวงล าพูน กรรมการ 
14. นายสุภรณ์  สุรการ   ผู้อ านวยการโครงการชลประทานล าพูน กรรมการ 
15. นายวีระศักดิ์ ชุมภูเทพ   (แทน) การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาล าพูน 
16. นายพุฒิพงษ์ ทองอินทร์    (แทน) ผู้จัดการการประปาส่วนภูมิภาค สาขาล าพูน กรรมการ 
17. นางพจนี  ศิลารัตน์   ผู้อ านวยการส านักงานนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ 
18. นางนรมน ใจการณ์   ผู้จัดการองค์การตลาดกระทรวงมหาดไทย กรรมการ 

     สาขาล าพูน 
19. นางสุภาภรณ์  ศรีชลายนต์ (แทน) ผู้อ านวยการส านักงานนิคมอุตสาหกรรม กรรมการ 

     ภาคเหนือ 
20. นายพิเดช จันทร์ศิริ  (แทน) นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน กรรมการ 
21. นายจรูญ ค าปันนา    นายกเทศมนตรีต าบลศรีบัวบาน กรรมการ  
22. นางทานตะวัน  อินทร์จันทร์   (แทน) นายกสมาคมสันนิบาตเทศบาล กรรมการ 

     จังหวัดล าพูน 
23. นายสุรวิทย์ สีวิจี ๋   นายกสมาคมองค์การบริหารส่วนต าบล กรรมการ 

     จังหวัดล าพูน 
24. นายพิรุณ จันทร์ธรรม   ผู้แทนภาคประชาสังคม กรรมการ 
25. นายสุพจน์ ป้อมชัย   ผู้แทนภาคประชาสังคม กรรมการ  
26. นายวิโรจน ์ สายพันธุ์   ผู้แทนภาคประชาสังคม กรรมการ 
27. นายสุเทพ ธนกุล   ผู้แทนภาคประชาสังคม กรรมการ 
28. นางสมพร วงศ์ฝั้น   ผู้แทนภาคประชาสังคม กรรมการ 
29. นายธนกฤต สุวรรณพรหม   (แทน) ประธานหอการค้าจังหวัดล าพูน กรรมการ 
30. นายวัชระ สนธิชัย  (แทน) ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดล าพูน กรรมการ 
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31. นายบุญส่ง ไชยมณี   หัวหน้าส านักงานจังหวัดล าพูน กรรมการ 

                                                และเลขานุการ  
32. นายโกสินทร์ นิยะกิจ   ผู้อ านวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์  ผู้ช่วยเลขานุการ      
     และข้อมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด 
33. นางกวินรัตน์ ทิพย์ใจศิล   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 

     ช านาญการ  
34. นางสาวพัธร์ธีรัตน์ เรือนเงิน   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 

     ปฏิบัติการ 

คณะกรรมการผู้ไม่เข้าร่วมประชุมฯ 

    นางใจรักษ ์ทองจินดา ผู้แทนภาคประชาสังคม     

ผู้เข้าร่วมประชุมฯ 
1. นายกรเทพ  เมืองดี         เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

     ส านักงานจังหวัดล าพูน 
2. ผศ.ดร.วันชาต ิ นภาศร ี  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
3. นายธวัชชัย อุบลพิทักษ์ วัฒนธรรมจังหวัดล าพูน 

     ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน 
4. นางสาววรัญญา สุทธหลวง นักวิชาการแรงงานช านาญการ 

     ส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน 
5. นายกฤษฎา ง้าวกาเขียว นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัตการ 

     ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดล าพูน 
6. นายอเนก  ทาสัก  ป้องกันจังหวัดล าพูน 

     ที่ท าการปกครองจังหวัดล าพูน 
7. นางสาวณัชชา ไชยรัง  เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ 

     ที่ท าการปกครองจังหวัดล าพูน 
 

  

เริ่มประชุม  เวลา 13.30 น. 
  

ระเบียบวาระท่ี 1 
ประธาน 
การประชุมฯ 

เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
การประชุมคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพูน (ก.บ.จ.ล าพูน) 

ในครั้ งนี้  เป็ นการประชุมครั้ งที่  3 /2566 โดยมี เรื่ องพิจารณาที่ ส าคัญ จ านวน 2 เรื่อง   
คือ การพิจารณาและให้ความเห็นชอบ (ร่าง) เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปีจังหวัดล าพูน  
และการพิจารณาเห็นชอบใช้เงินเหลือจ่ายส าหรับการด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
จังหวัดล าพูน จึงเชิญท่านคณะกรรมการเข้าร่วมการประชุมในวันนี้ 

  

มติที่ประชุมฯ  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพู น 
(ก.บ.จ.ล าพูน)  

  

เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 1. เรื่องเดิม 
    จั งห วั ดล า พู น ได้ ก าห นดจั ดการป ระชุ ม คณ ะกรรมการบริ ห ารงานจั งห วั ด 
แบบบูรณาการจังหวัดล าพูน (ก.บ.จ.ล าพูน) ครั้งที่  2/2566 เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2566  
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมหริภุญชัย ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัดล าพูน 
 2. ข้อเท็จจริง 
     ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพูน  
(ก.บ.จ.ล าพูน) ได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ   
จังหวัดล าพูน (ก.บ.จ.ล าพูน) ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันอังคารที่ 9 พฤษภาคม 2566 เรียบร้อยแล้ว   
 3. ข้อเสนอ 
     จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ 

 

มติที่ประชุมฯ  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพูน 
(ก.บ.จ.ล าพูน) ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2566 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง เพื่อทราบ 
 

 ระเบียบวาระท่ี 3.1 เรื่อง สรุปผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการจังหวัดล าพูน
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

  

เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 1. เรื่องเดิม 
     จังหวัดล าพูนได้รับอนุมัติงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี 2566  
จั งห วั ด ล า พู น  ต าม พ ระ ร าช บั ญ ญั ติ งบ ป ร ะม าณ ร าย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี  พ .ศ .2 5 6 6 
จ านวน 13 โครงการ 1 งบบริหารจัดการงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น 166,558,300 บาท  
แยกเป็นงบประมาณตามประเภทงบ ดังนี้  
  1) งบลงทุน 141,350,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ 84.87 
  2) งบด าเนินงาน 16,208,300 บาท คิดเป็นร้อยละ   9.73 

 3) งบรายจ่ายอื่น 9,000,000 บาท คิดเป็นร้อยละ   5.40 
 2. ข้อเท็จจริง 
     2.1 จังหวัดล าพูนได้อนุมัติโครงการและมอบอ านาจให้หน่วยงานที่รับผิดชอบไป
ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว ดังนี้   

 - วันที่ 20 กันยายน 2565 จ านวน 6 โครงการ งบประมาณ 44,240,500 บาท 
 - วันที่ 26 กันยายน 2565 จ านวน - โครงการ 3 กิจกรรม งบประมา 36,000,000 บาท 
 - วันที่ 3 พฤศจิกายน 2565  จ านวน 2 โครงการ  งบประมาณ 19,550,000 บาท 
 - วันที่ 4 พฤศจิกายน 2565  จ านวน 1 โครงการ งบประมาณ  9,731,000 บาท 

  - วันที่ 29 ธันวาคม 2565 จ านวน 2 โครงการ 1 กิจกรรม งบประมาณ 41,500,000 บาท
  



 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพนู คร้ังที่ 3/2566          หน้า | 4 
เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมหริภุญชัย ชัน้ 4 ศาลากลางจังหวัดล าพนู 

 
      2.2 ขณะนี้ อยู่ระหว่างด าเนินการของหน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมมีการ
เบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมที่ส่งเรื่องเข้ามาเบิกฯ ไปแล้วทั้งสิ้น จ านวน 64,649,760.63 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 38.82 ยอด PO 50,012,436.48 บาท คิดเป็นร้อยละ 30.02 และเม่ือรวม
ผลการเบิกจ่าย+PO จ านวน 114,662,197.11 บาท คิดเป็นร้อยละ 68.84  
 3. ข้อเสนอ 
     จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

  

มติที่ประชุมฯ  รับทราบ 
 

 ระเบียบวาระที่ 3.2 เรื่อง การแต่งตั้งผู้แทนภาคประชาสังคม และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
ในการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันกับบุ คคล เกี่ ยวกับ เป้ าหมายการพัฒนาจังห วัด 
ยี่สิบปี และแผนพัฒนาจังหวัด 

เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 1. เรื่องเดิม 
     1 .1  ส า นั ก ง าน ส ภ า พั ฒ น าก า ร เศ รษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม แ ห่ ง ช าติ  แ จ้ ง ว่ า 
คณะกรรมการนโยบายการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ในคราวการประชุมครั้งที่ 
๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ โดยมีนายกรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา) 
เป็นประธาน ให้ความเห็นชอบประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณา
การ (ก.น.บ.) ลงวันที่ 9 มีนาคม 2566 เรื่อง จ านวน หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งผู้แทน 
ภาคประชาสังคม และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนในการประชุมหารือร่วมกับบุคคล เกี่ยวกับเป้าหมาย
การพัฒนาจังหวัดยี่สิบปี  แผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด เพ่ือให้จังหวัด 
และกลุ่มจังหวัดพิจารณาการจัดท าแผนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
และสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕   
     1 .2  จั งห วั ดล า พู น ได้ แจ้ งหน่ วย งาน ที่ เกี่ ย วข้ อ งด า เนิ น การต ามป ระกาศ
คณะกรรมการนโยบายการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ประกาศ ณ  วันที่  
9 มีนาคม 2566 เรื่อง จ านวน หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งผู้แทนภาคประชาสังคม และผู้แทน
ภาคธุรกิจเอกชนในการประชุมหารือร่วมกับบุคคล เกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยี่สิบปี 
แผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด โดยสรุปสาระส าคัญดังนี้  
  1. ผู้แทนภาคประชาสังคม มาตรา 24 (4) ให้เป็นไปตามประกาศที่ก าหนดไว้
อ าเภอละไม่เกินหกคน  
  2. ผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนตามมาตรา 24 (5) ให้ประกอบด้วยบุคคล ดังต่อไปนี้  
     (1) สมาชิกหอการค้าจังหวัดซึ่งคณะกรรมการหอการค้าจังหวัดคัดเลือก 
จ านวนไม่เกินสิบคน  
     (2) สมาชิกสภาอุตสาหกรรมจังหวัดซึ่งคณะกรรมการสภาอุตสาหกรรมจังหวัด
คัดเลือกจ านวนไม่เกินสิบคน  
     (3 ) สมาชิกสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ ยวจังหวัดซึ่ งคณะกรรมการสภา
อุตสาหกรรมท่องเที่ยวจังหวัดคัดเลือก จ านวนไม่เกินสิบคน  
     (4) ผู้ประกอบธุรกิจในจังหวัดซึ่งมิได้ เป็นสมาชิกตาม (1) (2) และ (3)  
ซึ่งผู้ว่าราชการจังหวัดคัดเลือก จ านวนไม่เกินสิบคน      



 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพนู คร้ังที่ 3/2566          หน้า | 5 
เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมหริภุญชัย ชัน้ 4 ศาลากลางจังหวัดล าพนู 

 

 2. ข้อเท็จจริง 
      2.1 ส่วนราชการ/หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องได้แจ้งรายชื่อผู้แทนภาคประชาสังคม  

และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนในการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันกับบุคคล เกี่ยวกับเป้าหมายการ
พัฒนาจังหวัดยี่สิบปี และแผนพัฒนาจังหวัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

   2.1.1 ผู้แทนภาคประชาสังคม มาตรา 24 (4) แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย 
การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 จ านวน 8 อ าเภอ รวมทั้งสิ้น 17 คน 

   2.1.2 ผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน มาตรา 24 (5) แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 ประกอบด้วย หอการค้าจังหวัดล าพูน สภา
อุตสาหกรรมจังหวัดล าพูน สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวจังหวัดล าพูน  และผู้ประกอบการธุรกิจ
เอกชนในพื้นที่จังหวัดล าพูน รวมทั้งสิ้น 24 คน 
     2.2  จังหวัดล าพูนได้จัดท าประกาศจังหวัดล าพูน เรื่อง แต่งตั้งผู้แทนภาคประชาสังคม 
และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนในการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันกับบุคคล เกี่ยวกับเป้าหมายการ
พั ฒ นาจั งห วั ด ยี่ สิ บ ปี  และแผน พั ฒ น าจั งห วั ด  เรี ยบ ร้ อยแล้ ว  รายละเอี ยดป รากฏ 
ตามเอกสารแนบท้าย 1 

 3. ข้อกฎหมาย/ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
       3.1 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565  

       มาตรา 24 ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันกับบุคคล
ดังต่อไปนี้ เกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยี่สิบปีตามมาตรา ๒๐ และแผนพัฒนาจังหวัดที่ 
ก.บ.จ. จัดท าตามมาตรา ๒๑ 

   (๑) หัวหน้าส่วนราชการที่มีสถานที่ตั้งท าการอยู่ในจังหวัดหรือมีเขตอ านาจหน้าที ่
ในจังหวัดไม่ว่าจะเป็นราชการบริหารส่วนภูมิภาคหรือราชการบริหารส่วนกลาง 

    (๒) หัวหน้าหน่วยงานที่เป็นรัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนของรัฐบรรดาที่มีสถาน
ที่ตั้งท าการอยู่ในจังหวัดหรือมีเขตอ านาจหน้าที่ในจังหวัด 
   (๓) ผู้บริหารท้องถิ่นท้ังหมดในจังหวัด 
   (๔) ผู้แทนภาคประชาสังคม 
   (๕) ผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
       จ านวน หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งผู้แทนภาคประชาสังคมตาม (๔) และผู้แทนภาค
ธุรกิจเอกชนตาม (๕) ให้เป็นไปตามท่ี ก.น.บ. ประกาศก าหนด 
       3.2 ประกาศคณะกรรมการนโยบายบริหารงาน เชิงพื้ นที่ แบบบูรณาการ  
ลงวันที่ 9 มีนาคม 2566 เรื่อง จ านวน หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งผู้แทนภาคประชาสังคม 
และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนในการประชุมหารือร่วมกับบุคคล เกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนา
จังหวัดยี่สิบปี แผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
   ข้อ 1 ให้กลุ่มที่หน่วยงานของรัฐสนับสนุนหรือกลุ่มที่ประชาชนจัดตั้ งขึ้น  
และมีวัตถุประสงค์การด าเนินงานในการพัฒนา ส่งเสริม หรืออนุรักษ์ฟ้ืนฟูด้านเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติหรือสิ่งแวดล้อมเมือง/พ้ืนที่ ในจังหวัดนั้น รวมทั้งได้ด าเนินกิจกรรมตาม
วัตถุประสงค์มาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่าหนึ่งปี และมิใช่สภาองค์กรชุมชนตามกฎหมายว่าด้วยสภา
องค์กรชุมชนเป็นองค์กรภาคประชาสังคมอ่ืนตามมาตรา 4 
   ข้อ 2 จ านวน หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งผู้แทนภาคประชาสังคมมาตรา 24 
(4) ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ ดังต่อไปนี้ 
   (1) ให้ประกอบไปด้วยบุคคลที่ได้รับการสรรหาจากแต่ละอ าเภอในเขตจังหวัด 
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อ าเภอละไม่เกินหกคน 
   (2) ให้นายกเทศมนตรีและประธานสภาองค์กรชุมชนต าบลในเขตอ าเภอคัดเลือก
บุคคลซึ่งอยู่ในเขตเทศบาล และให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และประธาน 
สภาองค์กรชุมชนต าบลคัดเลือกบุคคลซึ่งอยู่นอกเขตเทศบาล แล้วเสนอให้นายอ าเภอจัดประชุมเพ่ือ
สรรหาผู้แทนภาคประชาสังคมจากบุคคลที่ได้รับการคัดเลือกข้างต้นเพ่ือได้จ านวนที่ก าหนด 
ในข้อ 2 (1) 
   (3) หลักเกณฑ์การประชุมเพ่ือสรรหาและการแจ้งรายชื่อผู้ได้รับการสรรหา 
ตามข้อ 2 (2) ให้เป็นไปตามท่ีผู้ว่าราชการจังหวัดประกาศก าหนด 
   ข้อ 4 กรรมการผู้แทนภาคประชาสังคมตามข้อ 24 (4) และมาตรา 34 วรรคสี่
จะต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
   (1) มีสัญชาติไทย 
   (2) มีอายุตั้งแต่สิบแปดปีบริบูรณ์ขึ้นไปในวันสรรหา 
   (3) มีชื่อในทะเบียนบ้านตามกฎหมายว่าด้วยการทะเบียนราษฎรในเขตเทศบาล  
หรือนอกเขตเทศบาล แล้วแต่กรณี ของแต่ละอ าเภอที่มีการสรรหา ติดต่อกันไม่น้อยกว่าหนึ่งปี 
นับถึงวันสรรหา 

  (4) มีฐานะเป็นผู้น าชุมชนหรือสมาชิกสภาองค์กรชุมชนตามกฎหมายว่าด้วยสภา
องค์กรชุมชนหรือองค์กรภาคประชาสังคมอ่ืนตามที่ก าหนดในข้อ (1)  

     ข้อ 5 ผู้แทนภาคประชาสังคมตามข้อ 24 (4) และมาตรา 34 วรรคสี่ จะต้องไม่
มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 

      (1) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ ที่ปรึกษาหรือผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารพรรค
การเมือง หรือเจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง 

     (2) ไม่เป็นข้าราชการ พนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐ ซึ่งมีต าแหน่ง
หรือเงินเดือนประจ า 

ข้อ 6 จ านวน หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนตามมาตรา 24 (5)  
ให้ประกอบด้วยบุคคล ดังต่อไปนี้ 

     (1) สมาชิกหอการค้าจังหวัดซึ่งคณะกรรมการหอการค้าจังหวัดคัดเลือก จ านวน
ไม่เกินสิบคน 

     (2) สมาชิกสภาอุตสาหกรรมจังหวัดซึ่งคณะกรรมการสภาอุตสาหกรรมจังหวัด
คัดเลือกจ านวนไม่เกินสิบคน 

     (3) สมาชิกสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวจังหวัดซึ่งคณะกรรมการสภาอุตสาหกรรม
ท่องเที่ยวจังหวัดคัดเลือก จ านวนไม่เกินสิบคน 
       (4 ) ผู้ประกอบธุรกิจในจังหวัดซึ่ งมิ ได้ เป็นสมาชิกตาม (1 ) (2) และ (3 )  
ซึ่งผู้ว่าราชการจังหวัดคัดเลือก จ านวนไม่เกินสิบคน 
 4. ข้อเสนอ 
     จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

  

มติที่ประชุมฯ  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
 

 วาระท่ี 4.1 เรื่อง (ร่าง) เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี จังหวัดล าพูน 
 

เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 1. เรื่องเดิม 
     1.1 ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้แจ้งนโยบาย หลักเกณฑ์ 
และวิธีการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ให้จังหวัดด าเนินการตามนโยบาย หลักเกณฑ์ 
และวิธีการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ให้ส านักงานภาพัฒนาการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติส านักงบประมาณ และกระทรวงมหาดไทย เพ่ือให้เป็นไปตามกรอบและแนวทาง 
ที่ก าหนด  
     1.2 ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในฐานะฝ่ายเลขานุการ  
ก.น.บ. แจ้งว่าการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ในคราวการประชุมครั้งที่ 1/2566 
เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 โดยมีนายกรัฐมนตรี (พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) เป็นประธาน 
ให้ความเห็นชอบประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) 
รวม 3 เรื่อง ประกอบด้วย 
  1.2.1 การก าหนดองค์กรภาคประชาสังคมอ่ืนและการก าหนดจ านวน หลักเกณฑ์ 
และวิธีการได้มาซึ่งผู้แทนฝ่ายต่าง ๆ ในคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) 
และคณะกรรมการบริหารงานกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.ก.) 
  1.2.2 วิธีการส ารวจความคิดเห็นของประชาชนในจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
  1.2.3 จ านวน หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งผู้แทนภาคประชาสังคม และผู้แทน
ภาคธุรกิจเอกชนในการประชุมหารือร่วมกับบุคคล เกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20ปี 
แผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
 ทั้งนี้ เพ่ือให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดพิจารณาการจัดท าแผนของจังหวัดและกลุ่มจั งหวัด
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่  
แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
     1.3 ตามข้อ 1.2.2 เรื่อง วิธีการส ารวจความเห็นของประชาชนในจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัด คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพูน ในคราวประชุม  
ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมหริภุญชัย ศาลากลางจังหวัดล าพูน 
ได้มีมติเห็นชอบวิธีการส ารวจความคิดเห็นของประชาชนในจังหวัด โดยมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการ 
ก.บ.จ. ด าเนินการร่วมกับ ผศ.ดร.วันชาติ นภาศรี มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ท าการศึกษา โดยวิธีการลง
พ้ืนที่ส ารวจข้อมูลในพื้นท่ีจังหวัดล าพูน 

 2. ข้อเท็จจริง 
       2.1 จังหวัดล าพูนได้จัดการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันกับบุคคลเกี่ยวกับเป้าหมาย 
การพัฒนาจังหวัด 20 ปี จังหวัดล าพูน ตามมาตรา 24 แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการ
บริหารงาน เชิ ง พ้ื นที่ แบบบู รณ าการ พ .ศ . 2565  เมื่ อวันที่  25  พฤษภาคม  2566  
ณ หอประชุมอ าเภอเมืองล าพูน อ าเภอเมืองล าพูน จังหวัดล าพูน โดยเชิญกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม 
การประชุมฯ จ านวน 200 คน ประกอบด้วยบุคคลในภาคส่วนต่าง ๆ ตามมาตรา 24 
ประกอบด้วย หัวหน้าส่วนราชการส่วนภูมิภาค หัวหน้าส่วนราชการส่วนกลางที่มีที่ตั้ งหรือมีเขต
อ านาจในจังหวัด รัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารท้องถิ่นทุกแห่งในจังหวัด ผู้แทนภาคประชาสังคม ผู้แทนภาค
ธุรกิจเอกชน โดยมีผศ.ดร. วันชาติ นภาศรี มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เป็นวิทยากรในการประชุม
ปรึกษาหารือดังกล่าว 
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     2.2 จากการด าเนินการดังกล่าวฝ่ายเลขานุการฯ ได้ด าเนินการยก (ร่าง) เป้าหมาย 
การพัฒนาจังหวัด 20 ปี จังหวัดล าพูน เรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  

ผศ.ดรวันชาติ 
นภาศรี 
ที่ปรึกษาการ
จัดท าแผนฯ 

 1.สถานการณ์การพัฒนาของจังหวัดโดยสรุป 
    1.1 ภาพรวมผลการพัฒนาตามประเด็นการพัฒนาที่ส าคัญของจังหวัดในระยะที่ผ่านมา
(พ.ศ. 2561 – 2565) 
  1.1.1 จุดเน้นการพัฒนาตามประเด็นการพัฒนาในระยะที่ผ่านมาวิสัยทัศน์ 
“เมืองแห่งความสุข บนความพอเพียง” หมายถึง ประชาชนจังหวัดล าพูนมีความสุขจากคุณภาพ
ชีวิตและอยู่ในสภาวะแวดล้อมที่ดี จุดเน้นทางยุทธศาสตร์ 3 ด้าน ประกอบด้วย 
   1.เมืองหัตถ นวัตกรรมสร้างสรรค์ (Creative Craft City)  
   2.เมืองเกษตรปลอดภัย (Safe Agriculture City) 
   3.เมืองจุดหมายปลายทางการท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์วัฒนธรรม 
(Cultural Experience Destination City) 
  1.1.2 ผลการด าเนินงานพัฒนาตามประเด็นการพัฒนาของจังหวัดที่ประสบ
ความส าเร็จ 
              ประเด็นการพัฒนาที่ 1 เมืองเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Eco City) ด้านการ
บริหารจัดการน้ า เพ่ือการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ ขณะที่ จ านวนสถานประกอบการอุตสาหกรรม
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่มีจ านวนเพ่ิมขึ้น เกิดจากการส่งเสริมให้มีการพัฒนาอุตสาหกรรม
ควบคูก่ับสิ่งแวดล้อมแบบสมดุล 
              ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ เมืองหัตถ นวัตกรรมสร้างสรรค์ (Creative Craft City) 
ส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์เชิงนวัตกรรมสร้างสรรค์สู่ตลาด อาทิ ผ้าไหมรายยกดอก ผ้าฝ้ายทอมือ 
ผลท าให้ผลิตภัณฑ์มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น เมื่อเทียบราคาต่อชิ้นของผลิตภัณฑ์ โดยมียอดจ าหน่าย และยอด
สั่งซื้อท่ีสูงขึ้น 
              ประเด็นการพัฒนาที่  3  เมืองเกษตรสี เขียว (Green Agriculture City)  
การรวมกลุ่มเกษตรกรแปลงใหญ่ช่วยให้ลดต้นทุนผลผลิต และ ผลผลิตพืชเศรษฐกิจ เช่น ล าไย 
มะม่วง ได้รับการส่งเสริมให้ได้การรับรองมาตรฐาน GAP เพ่ิมขึ้น สามารถเพ่ิมจ านวนพ้ืนที่ของ
สินค้าและผลิตภัณฑ์การเกษตร ให้ได้การรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย์เพ่ิมขึ้น และ เพ่ือให้
ผลผลิตการเกษตรคุณภาพสร้างมูลค่าสูงสู่ตลาด 
              ประเด็นการพัฒนาที่  4 เมืองจุดหมายปลายทางแห่งการท่องเที่ยวเชิง
ประสบการณ์วัฒนธรรม(Cultural Experience Destination) กิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมอัตลักษณ์วิถี ท าให้จ านวนนักท่องเที่ยวสูงขึ้น ใช้จ่ายเงินมากขึ้นกับกิจกรรม  
รวมถึงการซื้อสินค้าผลิตภัณฑ์ของจังหวัดมากขึ้น ท าให้รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมสูงขึ้น  
อย่างต่อเนื่อง 
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              ประเด็นการพัฒนาที่ 5 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต (Quality of Life) การส่งเสริม
และผลักดันการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ถนน น้ า ไฟฟ้า) การฟื้นฟูป่าชุ่มชื้นชุมชน การลดปริมาณ
ขยะ ส่งผลให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
                1.1.3 ผลการด าเนินงานพัฒนาที่จ าเป็นต้องผลักดันต่อไป 
                        1.เมืองเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Eco City)  
                          1.1 ผลักดันนโยบาย “ขยะเป็นศูนย์/Zero Waste”ต่อยอดนโยบายล าพูน
เมืองสะอาด 
       1.2 ผลักดันโครงการแก้ปัญหาฝุ่นละอองในอากาศ PM. 2.5 หมอกควัน 
ไฟป่า ให้ยั่งยืน 
                          1.3 ผลักดันการสร้างความชุ่มชื้นในพื้นที่ป่าชุมชน เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ ขยายพันธุ์
ไม้ส าคัญเพ่ือสร้างมูลค่าสูง อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ ป่าไม้ และสิ่งแวดล้อมให้คงความอุดม
สมบูรณ์ เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
                          1.4 ขยายแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุม 8 อ าเภอ และแผนงาน
เตรียมรับสถานการณ์ภัยแล้ง วาตภัย และอุทกภัย 
 2. เมืองหัตถ นวัตกรรมสร้างสรรค์ (Creative Craft City) 
                       2.1 ผลักดันแผนเพ่ิมช่องทางการตลาด ส่งเสริมการขาย เพ่ือให้ผู้ซื้ อ/
นักท่องเที่ยวเข้าถึงแหล่งผลิตและแหล่งจ าหน่ายสินค้าหัตถอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ชุมชน/OTOP 
                       2.2 ส่งเสริมสินค้า ผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจชุมชนกลุ่มต่าง ๆ ให้มีความ
เข้มแข็งด้านเงินทุน การพัฒนาผลิตภัณฑ์ การสร้างตราสินค้า และ ช่องทางการตลาด เช่น  กลุ่ม
สมุนไพร กลุ่มทอผ้า กลุ่มไม้แกะสลัก กลุ่มแปรรูปผลผลิตการเกษตร กลุ่มเครื่องปั้นดินเผา เป็นต้น 
                      2.3 ส่งเสริมอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม/SMEs. เพ่ือยกระดับ
ศักยภาพ และเชื่อมต่อจับคู่ธุรกิจเกื้อหนุนกับภาคอุตสาหกรรม 
 3 เมืองเกษตรสี เขี ยว (Green Agriculture City) ส่ งเสริมยกระดับ
มาตรฐานคุณภาพสินค้าการเกษตรสร้างมูลค่าสูง อาทิ ล าไย มะม่วง หอมแดง กระเทียม พืช
สมุนไพร พืชอาหาร และ ปศุสัตว์ ผลักดันส่งเสริมสนับสนุนการแปรรูปอุตสาหกรรมเกษตรและ
อาหาร เพ่ือให้จังหวัดล าพูนเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรและอาหารของภูมิภาค 
                       4. เมืองจุดหมายปลายทางแห่งการท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์วัฒนธรรม 
(Cultural Experience Destination) ต่อยอดให้จังหวัดล าพูนเป็นเมืองแห่งการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม อัตลักษณ์วิถีท่ีมีความโดดเด่นระดับประเทศ เพ่ือก้าวสู่ตลาดการท่องเที่ยวระดับโลก  
                      5 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต (Quality of Life) ผลักดันเมืองอัจฉริยะด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐานทางถนนเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ระบบราง(รางเบา 
ทางคู่) พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะเพ่ือประชาชน และน านักท่องเที่ยวให้เข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวอัต
ลักษณ์วิถี แหล่งท่องเที่ยวชุมชน  ระบบขนส่งสินค้า/Logistics รถไฟความเร็วสูง เพ่ือรองรับการ
พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ/NEC 
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     1.2 สถานการณ์การพัฒนาในมิติต่าง ๆ 
        1.2.1 สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจที่ส าคัญ 
 การวิเคราะห์โครงสร้างทางเศรษฐกิจสังคมของจังหวัดล าพูน ช่วงเวลา 10 - 
๑๕ ปี ที่ผ่านมา (พ.ศ. 2551 – 2565) จาก การวิเคราะห์โครงสร้างทางเศรษฐกิจของจังหวัด
ล าพูน พบว่า อัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจค่อนข้างช้า GPP ของจังหวัดเพ่ิมขึ้นในอัตราที่ลดลง 
โครงสร้างการผลิตเปลี่ยนแปลงในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ  
มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นทุกปี ในปี 2564 ภาคอุตสาหกรรมมีสัดส่วนถึง 55.8 % ภาคบริการ 30.1 % 
ส่วนภาคเกษตร มีแนวโน้มลดลง ปี 2564 มีสัดส่วนเพียง 14.1 % ซึ่งเป็นประเด็นที่จะต้องน ามา
พิจารณาเป็นพิเศษ เนื่องจาก ฐานเดิมของจังหวัดเป็นภาคเกษตร ถ้าสามารถดึงศักยภาพที่มีอยู่มา
ต่อยอดอาจจะท าให้ภาคเกษตรมีการขยายตัวเพิ่มข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
แสดงการวิเคราะห์โครงสร้างทางเศรษฐกิจสังคมของจังหวัดล าพูน 

     1.2.2 สถานการณ์ด้านสังคมที่ส าคัญ  
                   สถานการณ์ด้านประชากร พบว่า ปี พ.ศ. 2561 จังหวัดล าพูน มีประชากรรวม 
จ านวน 406,168 คน ปี พ.ศ. 2562 จ านวน 405,0๗๕ คน ปี พ.ศ. 2563 จ านวน 402,011 
ปี พ.ศ. 2564 จ านวน 401,139 คน (ที่มา : ที่ท าการปกครองจังหวัดล าพูน ข้อมูล ณ  
31 ธันวาคม 2564) ขณะที่ ปี พ.ศ. 2565 จ านวน 348,936 คน (ท่ีมา : กรมอนามัยข้อมูล ณ 
25 สิงหาคม 2565) สะท้อนสถานการณ์ด้านประชากรของจังหวัดที่ลดน้อยลง โดยเป็นประชากร
วัยท างาน อายุระหว่าง 15 ปี ถึง 59 ปี จ านวน 208,978 คน และ อายุ 60 ปีขึ้นไป จ านวน 
95,469 คน แสดงถึงการก้าวสู่สังคมผู้สูงอายุสมบูรณ์แบบ ขณะที่ เด็กเกิดใหม่มีจ านวนลดลง 
อย่างต่อเนื่อง ท าให้สถานการณ์ด้านประชากรของจังหวัดคาดการได้ว่า “จะขาดคนวัยท างาน” 
อย่างไรก็ตาม สถานการณ์ด้านอ่ืนๆ เช่น กลุ่มเปราะบาง ปัญหายาเสพติด และ ปัญหาการฆ่าตัว
ตายที่ยังคงเป็นปัญหาส าคัญที่รอการแก้ไขให้ยั่งยืน อีกทั้ง ปัญหาผู้ป่วยเรื้อรัง กลุ่มผู้ป่วยกลุ่มโรค 
NCDs ที่ต้องการแนวทางการแก้ไขที่ตรงกับสาเหตุของโรค คือ การกินอาหารคุณภาพตามหลัก
โภชนาการแทนการกินยา กล่าวคือ “กินอาหารแทนยา” 
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     1.2.3 สถานการณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ  
                    ภาพรวมจั งหวัดล าพู น เมื่ อ วิ เคราะห์ ตาม เป้ าหมายการพัฒ นาที่ ยั่ งยื น 
(Sustainable Development Goals / SDGs) พบว่า จังหวัดมีศักยภาพและความพร้อมที่จะ
พัฒนามิติด้านสิ่งแวดล้อม โดยให้ความส าคัญกับการปกป้องและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สภาพภูมิอากาศ การจัดการพ้ืนที่ป่าไม้ การสร้างความชุ่มชื้นของป่าชุมชน การจัดการเพ่ือลด
ปริมาณขยะ การเข้าถึงน้ าประปาของครัวเรือน การจัดการปัญหาของประชากรที่ประสบอุทกภัย
และภัยแล้ง อย่างไรก็ตาม จังหวัดควรให้ความส าคัญกับการเพ่ิมขึ้นของพ้ืนที่ป่าไม้ รวมถึง คุณภาพ
น้ า(WQI) สัดส่วนจ านวนวันที่มีคุณภาพอากาศในเกณฑ์มาตรฐาน ปริมาณกากอุตสาหกรรมอันตราย
ที่เข้าสู่ระบบการจัดการ และ สัดส่วนขยะมูลฝอยที่น ากลับไปใช้ประโยชน์ (Circular Waste) 
 2. ปัจจัยและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงท่ีคาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนา 
     จากแนวคิดการวิเคราะห์ SOAR Analysis เพ่ือค้นหาศักยภาพ/ความโดดเด่น โอกาส 
แรงบันดาลใจ และ ผลลัทธ์ที่คาดหวังต่อการพัฒนา บนฐานข้อมูลปัจจัยเชิงบวกของจังหวัดล าพูน  
     2.1 ปัจจัยภายในด้านจุดแข็ง/S ; Strengths  
           2.1.1 ด้านอุตสาหกรรม หัตถอุตสาหกรรม จังหวัดล าพูนมีศักยภาพและความ
ได้เปรียบทางการแข่งขันในระดับภูมิภาค เป็นที่ตั้งของนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ ของ กนอ. และ 
นิคมอุตสาหกรรมเอกชน ขณะที่ปัจจุบัน มีการลงทุนของนิคมอุตสาหกรรมเอกชนแห่งใหม่ และ 
การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ภาคเหนือ บริเวณต าบลมะเขือแจ้ และ ต าบลบ้านกลาง 
(มติ ครม. เมื่อ  24 ม.ค. 66)  
          2.1.2 ด้านเกษตรกรรม จังหวัดล าพูนมีศักยภาพ และ ความสามารถทาง
เกษตรกรรม โดยมีพืชเศรษฐกิจส าคัญ อาทิ ล าไย มะม่วง หอมแดง กระเทียม พืชสมุนไพร ผัก และ 
ผลไม้อ่ืน ๆ ปศุสัตว์ อาทิ โคนม โคเนื้อ สุกร ไก่ ที่มีการจ าหน่ายทั้งแบบสดและแปรรูป นอกจากนี้ 
จังหวัดล าพูนมีผู้ประกอบการและวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปผัก ผลไม้ ที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน
การผลิต GAP อย. มผช. และ การรับรองผลิตภัณฑ์เด่นจังหวัดล าพูน มากกว่า 300 ราย อีกทั้ง 
หากน าผลผลิตการเกษตรมาต่อยอดแปรรูปในภาคอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร และ ต่อยอด
ภาคการท่องเที่ยวและบริการ จะท าให้ภาคเกษตรกรรมมีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น 
           2.1.3 ด้านการท่องเที่ยวและบริการ จังหวัดล าพูนมีศักยภาพโดดเด่นด้านการ
ท่องเที่ยวอัตลักษณ์วิถีเชิงวัฒนธรรม โบราณสถาน ศิลปะ ประวัติศาสตร์ที่มีอายุยาวนานกว่า 
1.344 ปี พระธาตุหริภุญไชย สิ่งศักดิ์สิทธิ์พระรอดขลัง เมืองถิ่นครูบา บูชานักบุญแห่งล้านนาครู
บาศรีวิชัย ความหลากหลายทางชาติพันธุ์ และพหุวัฒนธรรมที่ผสมกลมกลืน สร้างจุดเด่นทางการ
ท่องเที่ยวที่แตกต่างของจังหวัดล าพูน 
     2.2 ปัจจัยภายนอกด้านโอกาส/O : Opportunities 
  2.2.1 แผนพัฒนาภาคเหนือ ; ให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของประเทศ 
เชื่อมโยงกับอนุภูมิภาค และ การเติบโตอย่างยั่งยืน ตามแนวคิด เศรษฐกิจสร้างสรรค์ สานสัมพันธ์
ระหว่างพ้ืนที่  สุขภาวะที่ดี วิถีชีวิตยั่งยืน ภายใต้เป้าหมาย “พัฒนาพ้ืนที่บนฐานวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ สู่เศรษฐกิจมูลค่าสูงอย่างทั่วถึง” 
            2.2.2 แผนพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ (Northern Economic Corridor ; 
Creative LANNA) เป้าหมาย 1.อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 2.อุตสาหกรรมดิจิทัล 3.อุตสาหกรรม
ท่องเที่ยวและท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และ 4.อุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร 
  2.2.3 แผนขยายการลงทุนเขตนิคมอุตสาหกรรม ; การนิคมอุตสาหกรรมแห่ง
ประเทศไทย ภาคเหนือ (ตามมติ ครม.) และ นิคมอุตสาหกรรมเอกชน เช่น นิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ 
เป็นต้น  
            2.2.4 แผนการส่งเสริมการลงทุน ; คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน/BOI ปรับ
นโยบายส่งเสริมการลงทุนในพ้ืนที่ภาคเหนือตามยุทธศาสตร์และมาตรการส่งเสริมการลงทุนใหม่ 
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 3. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของจังหวัดล าพูน 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
  S.1 จังหวัดล าพูนมีภูมิศาสตร์ที่ ตั้งที่มีความอุดม
สมบูรณ์ของระบบนิเวศการเกษตร และ เป็นที่ตั้งของ
ศูนยก์ลางอุตสาหกรรมส าคัญของภาคเหนือ  
 S.2 ศูนย์กลางโครงข่ายการคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยง
กับกลุ่มจังหวัด และภูมิภาคต่าง ๆ ของประเทศ ทั้งทาง
รถยนต์/ถนน รถไฟ/ราง และทางอากาศ/สนามบิน 
 S.3 เมืองประวัติศาสตร์ กว่า 1,345 ปี เป็นต้นทุน
ทางสังคม วัด พระธาตุ โบราณสถาน บุคคลส าคัญทาง
ศาสนา ครูบาศรีวิชัย ภูมิปัญญา ปราชญ์  ศิลปิน  
ความหลากหลายทางชาติพันธุ์ พหุวัฒนธรรม 
 S.4 เมืองหัตถกรรมฝีมือ ผ้าไหมรายยกดอก ผ้าฝ้าย
ทอมือที่มีชื่อเสียง โดดเด่น แหล่งแกะสลักไม้  และ
เฟอร์นิเจอร์ไม้ที่มีชื่อเสียงของประเทศ 
 S.5 แหล่งวัตถุดิบต้นการเกษตรที่มีความส าคัญต่อการ
พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน ความหลากหลายของพันธุ์พืช 
แหล่งผลิตอาหารสู่ครัวโลก  
 S.6 มี เครือข่ายพัฒนาจังหวัดที่ เข้มแข็งทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และ องค์กรสงฆ ์

W.1 จังหวัดล าพูนมีโครงสร้างประชากรของสังคม
ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส/คนพิการในจ านวนที่ เพ่ิมขึ้น 
อัตราการเกิดของประชากรอยู่ ในระดับต่ า ปัญหา
ประชากรแฝง ครอบครัวอ่อนแอ จาก ความสัมพันธ์
ภ ายในครอบครัว การเจ็บป่ วย โรค เรื้ อรั ง/NCDs.  
ปัญหาเศรษฐกิจ สังคม อาชีพ สุรา ยาเสพติด หนี้
ครัวเรือน การฆ่าตัวตายสูง 
 W.2 ภาคการเกษตรยังไม่สามารถสร้างมูลค่าสู ง  
ยังขาดระบบและกลไกส่งเสริมการแปรรูปชั้นสูง 
 W.3 ธุ รกิ จ ข น าด กล างและขน าด ย่ อม  (SMEs.)  
ด้านการผลิตชิ้นส่วน (Supply) ขาดการน านวัตกรรม
เท ค โน โล ยี ม าส นั บ ส นุ น ก าร พั ฒ น า เพ่ื อ รอ งรั บ
อุตสาหกรรมขนาดใหญ่ในนิคมอุตสาหกรรม  
 W.4 ขาดการเชื่อมโยงวัฒนธรรมอัตลักษณ์วิถีกับการ
ท่ องเที่ ยวเชิ งสร้างสรรค์  การส่ งเสริมการพัฒ นา
ทรัพยากรการท่องเที่ยวคุณภาพ อาทิ สถานที่ท่องเที่ยว 
ระบบขนส่ งนั กท่ องเที่ ย ว  สถาน ที่ พั กมาตรฐาน 
มีจ านวนน้อย 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

O.1 ศูนย์ราชการแห่งใหม่ ศูนย์ประชุมนานาชาติ 
โรงพยาบาลศูนย์ของ มช. จะส่งผลให้เกิดการขยายตัว
ของเมือง การค้ า การขาย การลงทุ น  แล ะการ
ท่องเที่ยวในอนาคต  
O.2 การขยายการลงทุนภาคอุตสาหกรรม การส่งเสริม
เขตนิคมอุตสาหกรรม นโยบายส่งเสริมการลงทุนของ 
BOI และ สิทธิ พิ เศษทางภาษีในเขตอุตสาหกรรม
ส าม า รถ ส ร้ า งแ ร งจู ง ใจ ใน ก า รล งทุ น เ พ่ิ ม ขึ้ น  
O.3 นโยบายส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจภูมิภาค  
เพ่ือรองรับการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ / NEC.  
O.4 แผนพัฒนาสนามบินนานาชาติ แห่งที่ 2 ในพ้ืนที่
จังหวัดล าพูนจะส่งผลต่อการเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 O.5 แผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทั้งระบบ จะส่งเสริม
ให้เกิดการกระจายรายได้และการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
O.6 ด้านการสาธารณสุขรูปแบบ Social Wellness 
และ การพัฒ นาศูนย์กลางด้ านสาธารณสุขของ
ภาค เหนื อตอนบน  /Upper - Northern Medical 
Hub ท าให้ เกิดการขยายตัวของโรงพยาบาล และ  
การขยายศักยภาพการบริการทางการแพทย์แก่จังหวัด
ล าพูน 

T.1 ราคาผลผลิตการเกษตรตกต่ า ระบบ & กลไก
การตลาดที่เกษตรกรไม่สามารถก าหนดราคาได้ 
 T.2 นโยบายและมาตรการกีดกันทางการค้าระหว่าง
ประเทศของประเทศคู่ค้า ส่งผลปัญหาด้านการส่งออก  
 T.3 ปัญหาหมอกควัน การเผาท าลาย ฝุ่น PM.2.5  
ท าให้เกิดมลพิษทางอากาศ กระทบระบบทางเดินหายใจ  
 T.4 เกษตรกรบางส่วนไม่มีที่ดินของตนเอง/ไม่มีเอกสาร
สิทธิ์เพ่ือการครอบครอง ส่งผลต่อการพัฒนาเกษตรกรรม
ให้มีคุณภาพท่ียั่งยืน  
 T.5  ระบบโลจิสติกส์ / logistics ภาคเกษตรกรรม 
ภาคอุตสาหกรรม และ ภาคการท่องเที่ยวยังขาดการ
เชื่อมโยงอย่างเป็นระบบ   
 T.6 ค่าจ้างแรงงานในประเทศเพ่ือนบ้านมีต้นทุนต่ ากว่า 
เช่น เวียดนาม สปป.ลาว ท าให้นักลงทุนย้ายฐานการ
ลงทุน 
 T.7 การเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมโลกยุคใหม่ ท าให้
เกิดปัญหาการปรับแนวคิดระหว่างคนรุ่นเก่ากับคนรุ่น
ใหม่ และการปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตยุคใหม่กับวิถีชีวิตดั้งเดิม  
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  4. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2566 – 2585) 
     วิสัยทัศน์ : ล าพูนเมืองอัจฉริยะ สร้างสรรค์ บนความพอเพียง (LAMPHUN 
Sufficiency Creative Smart City)  
     เมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ชุมชนสมดุล สร้างสรรค์ บนความพอเพียงที่ยั่งยืน
     LAMPHUN Model 

L : Livable and Sustainable  
 เมืองน่าอยู่สรรค์สร้างสังคมแห่งความสุขอย่างยั่นยืน 
A : Agriculture for Health & Creative Innovation Agriculture  
 เมืองเกษตรสุขภาพและเกษตรนวัตกรรมสร้างสรรค์ 
M : Multi - Industry City - Industrial Agriculture,  
 Handicrafts and Creative Industries  
 เมืองอุตสาหกรรมหลากหลาย อุตสาหกรรมเกษตร หัตถกรรมอุตสาหกรรม 
 และอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
P : Philosophy of Sufficiency Economy & Strong Communities  
 เมืองพอเพียงและชุมชนเข้มแข็ง 
H : Heritage Tourism & Sports and Wellness Tourism 
 เมืองท่องเที่ยวเชิงมรดกวัฒนธรรม และ อัตลักษณ์วิถี และ ท่องเที่ยวเชิงกีฬา
 และสุขภาพ 
U : Universal Design & Smart City & Logistics Link  
 เมืองอารยสถาปัตย์ และเมืองอัฉริยะ และการเชื่อมโยงระบบระบบขนส่ง 
N : Nature & Environment ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเมืองที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
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 แผนการด าเนินงานที่ส าคัญ/แผนที่น าทาง (Roadmap 
ตารางแผนการด าเนินงานที่ส าคัญ และโครงการที่จ าเป็นต้องผลักดัน 

 

แผนการด าเนินงานทีส่ าคัญ 2566 – 2570 2571 - 2575 2576 - 2580 2581 - 2585 
L : Livable and Sustainable  

เมืองน่าอยู่สรรค์สร้างสังคมแห่ง
ความสุขอย่างย่ังยืน  

 

* ร่วมกันออกแบบ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ พึ ง
ประสงค์ของล าพูน
เมื อ ง น่ า อ ยู่ เพื่ อ
สรรค์ ส ร้ างสั งคม
แห่งความสุข 
๑.จัดท าแผนพัฒนา
ล าพูนเมืองน่ าอยู่ 
น่าพ านักอาศัย 
๒.จัดท าแผนบริหาร
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชน 
๓.จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาทุกช่วงวัย 
๔.จัดท าแผนพัฒนา
สุขภาพ  

ด าเนินการรูปแบบเป็น
หุ้นส่วนการพัฒนาของ
ทุกภาคส่วน ของคน
ทุกรุ่น  
 

ด าเนินการรูปแบบ
เป็นหุ้นส่วนการ
พัฒนาของทุกภาค
ส่วน ของคนทุกรุ่น 

ด าเนินการรูปแบบเปน็
หุ้นส่วนการพัฒนาของ
ทุกภาคส่วน ของคน
ทุกรุ่น 

A : Agriculture for Health 
and Creative Innovation 
Agriculture  

    เมืองเกษตรสุขภาพ และเกษตร
นวัตกรรมสร้างสรรค ์ 

    พัฒนาระบบเกษตรสุขภาพที่
ปลอดจากสารเคมีปนเปื้อน  เพิ่ม
ผ ล ผ ลิ ต ค ว บ คู่ กั บ ก า ร รั ก ษ า
ท รั พ ย ากรน้ า  ดิ น  แ ล ะ  ค วาม
หลากหลายทางชีวภาพให้คงความ
อุ ด ม สม บู รณ์  ต าม ก รอบ  BCG 
Model เพื่ อผ ลผลิ ต ก าร เกษ ตร
คุณภาพมาตรฐานความปลอดภัย
ด้านสุขภาพ สามารถเป็นวัตถุดิบต่อ
ย อด เพื่ อ ก ารแ ป ร รู ป ใน ระ บ บ
อุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร 
สร้างสรรค์นวัตกรรมเกษตรอาหาร 
สุ ขภ าพ  และค วาม งาม  Super 
Food & Cosmetic Valley 

1.จัดท าแผนพัฒนา
ระบบเกษตร
สุขภาพรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
2.ส่งเสริมกระบวน
ก า ร เก ษ ต ร ต า ม 
BCG Model 

๓ .พั ฒ น า ร ะ บ บ
เก ษ ต ร คุ ณ ภ า พ
ม า ต ร ฐ า น  GAP 
และ  ก ารรับ รอ ง
มาตรฐานอินทรีย์ 
ห รื อ  ม า ต ร ฐ า น
เก ษ ต ร สุ ข ภ า พ
จังหวัดล าพูน    

๔.ส่งเสรมิความรู้
เกษตรกรรุ่นใหม่ 
/Yong Smart 
Farmer  
๕. ส่งเสริมการวิจัย
พัฒนาการแปรรูป
เกษตรอาหาร  
และเกษตรสุขภาพ 
๖.สนับสนุนและ
ส่งเสริมระบบฟารม์
อัจฉริยะ Smart 
Farm 

๑.พัฒนาและถ่ายทอด
ความรู้เกษตรสุขภาพ
ให้ครอบคลุม 8 อ าเภอ
ในทุกกลุ่มการเกษตร  
2.พัฒนาและฟื้นฟู
แหล่งน้ าเพื่อ
การเกษตร 
3.พัฒนาแบรนด์
ผลิตภณัฑ์ผลผลิต
การเกษตรล าพูน 
4. ส่งเสริมการวิจัย
พัฒนา 
5. ส่งเสริมการ
รวมกลุม่วิสาหกิจ
ชุมชน เพื่อการแปรรูป
ผลผลติการเกษตร 
6. ส่งเสริมช่องทาง
การตลาดผลผลติ
การเกษตร 
7. ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ
วิถีเกษตรชุมชน  
8.ส่งเสริมการพัฒนา
ผลผลิตอุตสาหกรรม
เกษตรอาหาร /Super 
Food และ ความงาม/ 
Cosmetic Valley   

ข ย า ย ช่ อ ง ท า ง
ก า ร ต ล า ด สิ น ค้ า
เก ษ ต ร คุ ณ ภ า พ
มาตรฐานล าพูน 
2.ส่งเสรมิตลาด
กลางผลผลิต
การเกษตรคุณภาพ
มาตรฐาน และ 
สินค้าผลิตภัณฑ์
เกษตรอาหารแปร
รูปจังหวัดล าพูน 
และ ตลาดกลาง
ชุมชน 

ข ย า ย ช่ อ ง ท า ง
การตลาดสินค้าเกษตร
คุณ ภ าพ มาตรฐาน
ล าพูน 
2.ส่งเสริมตลาดกลาง
ผลผลิ ตการเกษตร
คุณ ภ าพ มาตรฐ าน 
และ สินค้าผลิตภัณฑ์
เกษตรอาหารแปรรูป
จั งห วัดล าพู น  และ 
ตลาดกลางชุมชน 
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แผนการด าเนินงานทีส่ าคัญ 2566 – 2570 2571 - 2575 2576 - 2580 2581 - 2585 
M : Multi - Industry City - 
Industrial Agriculture, 
Handicrafts and Creative 
Industries  
  เมืองอุตสาหกรรมหลากหลาย 
อุตสาหกรรมเกษตร  
  หัตถกรรมอุตสาหกรรม  และ
อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
    อาศัยศักยภาพความโดดเด่นของ
ภาคอุตสาหกรรม หัตถอุตสาหกรรม 
ต่อยอดสนับสนุนภาคเกษตรกรรม 
ส่งเสริมอุตสาหกรรมเกษตรและ
อาหาร  
     ส่งเสริมการค้า การลงทุน สิทธิ
ทางภาษี การศึกษาวิจัยพัฒนาสินค้า
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ แ ป รรู ป ผ ล ผ ลิ ต พื ช
เศรษฐกิจ พืชฤดูหนาว สมุนไพร 
ประมง ปศุสัตว์  เพื่ อสร้างความ
มั่นคงทางอาหาร และ สร้างมูลค่าสูง
ให้กับผลผลิตการเกษตรในพื้นที่ ให้
จั ง ห วั ด ล า พู น พั ฒ น า เ ป็ น 
“ศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตร
แ ล ะ อ า ห า ร  ห รื อ  เข ต นิ ค ม
อุตสาหกรรมเกษตร” 

๑.ออกแบบ
ปรับปรุงผังเมืองให้
เอื้อต่อการเป็นเขต
นิคอุตสาหกรรม
เกษตรและอาหาร 
๒. แก้ไข ปรับปรุง
สิทธิทางภาษี 
กฎหมาย ประกาศ 
ค าสั่งที่เอื้อต่อการ
พัฒนาอุตสาหกรรม
เกษตรและอาหาร 
๓. พัฒนาเขตนิคม
อุตสาหกรรมรองรับ
การพัฒนาระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษ
ภาคเหนือ/NEC  
๔ . จั งห วัดล าพู น
เป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
อุตสาหกรรมเกษตร
และอาหารภูมิภาค 
๕. ส่งเสริมการวิจัย
พัฒนา LAMPHUN 
Super Food 

๖.จัดท าแผนแม่บท
อุตสาหกรรมเกษตร
และอาหาร สุขภาพ 
และ ความงาม 
Super Food & 
Cosmetic Valley  

๑ . ส่ งเสริม เขตนิคม
อุตสาหกรรมเกษตร 
และอาหาร และ นิคม
หัตถอุตสาหกรรม 
๒.ส่งเสริม 
ผู้ประกอบการขนาด
กลางและขนาดย่อม 
/SME และวิส าห กิ จ
ชุ ม ช น ด้ า น แ ป ร รู ป
อาหาร 
๓ . ส่ งเสริมการจับคู่
ธุรกิจระหว่างเกษตรกร
กั บ ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร
อุตสาหกรรมเกษตร
และอาหาร 
๔.ส่งเสรมิการจับคู่
ผลงานวิจัยน าไปใช้
ประโยชนร์ะหว่าง
นักวิจัยกับ
ผู้ประกอบการ 
 

การขยายการลงทุน
อุตสาหกรรมเกษตร
แ ล ะ อ า ห า ร ใ ห้
ค รอบ ค ลุ ม แ ห ล่ ง
วั ต ถุ ดิ บ เพื่ อ ล ด
ต้นทุนการผลิตของ
ผู้ประกอบการ 

การขยายการลงทุน
อุตสาหกรรมเกษตร
แ ล ะ อ า ห า ร ใ ห้
ค ร อ บ ค ลุ ม แ ห ล่ ง
วัตถุดิบเพื่อลดต้นทุน
การผลิตของ 
ผู้ประกอบการ 

P : Philosophy of 
Sufficiency Economy & 
Strong Communities  
   เมืองพอเพียงและชุมชนเข้มแข็ง 
     ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม
ของประชาชนทุกภาคส่วน เพื่อเป็น
หุ้นส่วนการพัฒนาจังหวัด จิตอาสา
ปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ สร้าง
สังคมสมานฉันท์ ลดช่องว่างทาง
สังคม ดูแลหนุนช่วยกลุ่มเปราะบาง 
ผู้ด้อยโอกาส ให้เข้าถึงบริการแห่งรัฐ 

พัฒนาจังหวัดล าพูน
โดยยดึมั่นการ
ประยุกต์ใช้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
ทุกมิติเศรษฐกิจ 
สังคม ธ ารงรักษา
ฟื้นฟูการใช้
ประโยชน์จาก
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
อย่างสมดลุ
สร้างสรรค์ เพื่อให้

พัฒนาจังหวัดล าพูน
โดยยดึมั่นการ
ประยุกต์ใช้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ทุก
มิติเศรษฐกิจ สังคม 
ธ ารงรักษาฟ้ืนฟูการใช้
ประโยชน์จาก
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม อย่าง
สมดลุสร้างสรรค์ 
เพื่อให้คนล าพูนทุก
กลุ่ม ทุกเพศ ทุกวัย มี

พัฒนาจังหวัดล าพูน
โดยยดึมั่นการ
ประยุกต์ใช้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
ทุกมิติเศรษฐกิจ 
สังคม ธ ารงรักษา
ฟื้นฟูการใช้
ประโยชน์จาก
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
อย่างสมดลุ
สร้างสรรค์ เพื่อให้

พัฒนาจังหวัดล าพูน
โดยยดึมั่นการ
ประยุกต์ใช้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
ทุกมิติเศรษฐกิจ สังคม 
ธ ารงรักษาฟ้ืนฟูการใช้
ประโยชน์จาก
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
อย่างสมดลุสร้างสรรค์ 
เพื่อให้คนล าพูนทุก
กลุ่ม ทุกเพศ ทุกวัย  
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แผนการด าเนินงานทีส่ าคัญ 2566 – 2570 2571 - 2575 2576 - 2580 2581 - 2585 
คนล าพูนทุกกลุ่ม 
ทุกเพศ ทุกวัย มีสุข
ภาวะ คุณภาพชีวิต
ที่ดีมีความสุขอย่าง
ยั่งยืน 

สุขภาวะ คณุภาพชีวิต
ที่ดีมีความสุขอย่าง
ยั่งยืน 
 

คนล าพูนทุกกลุ่ม 
ทุกเพศ ทุกวัย มีสุข
ภาวะ คุณภาพชีวิต
ที่ดีมีความสุขอย่าง
ยั่งยืน 

มีสุขภาวะ คุณภาพ
ชีวิตที่ดีมีความสุข
อย่างยั่งยืน 
 

H : Heritage Tourism & 
Sports and Wellness Tourism 
    เมื อ งท่ อ ง เที่ ย ว เชิ ง ม ร ด ก
วัฒนธรรม และ อัตลักษณ์วิถี และ 
ท่องเท่ียวเชิงกีฬาและสุขภาพ 
     พัฒนาการท่องเที่ยวอัตลักษณ์
วิถี  การท่องเที่ ยวเชิงวัฒนธรรม 
ศิลปะ ศาสนา โบราณสถาน ความ
เชื่อ ประวัติศาสตร์  
     พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
กีฬา และ นันทนาการ 
     พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว
โดยชุมชนเพื่อให้เกิดการกระจาย
รายได้สู่ชุมชน 
 

- จัดท าแผนแม่บท
การท่องเที่ ยวเชิง
มรดกวัฒ น ธรรม 
และ อัตลักษณ์วิถี 
และ ท่องเที่ยวเชิง
กีฬาและ  
- แผนพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
ส าคัญเพื่อการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน 
เช่น รถไฟรางเบา  
- สร้างเครือข่าย
การจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน
จังหวัดล าพูน
ครอบคลมุพื้นท่ี
ท่องเที่ยว 8 อ าเภอ 
 
- พัฒนารูปแบบ 
และกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวท่ีกระตุ้น
ให้นักท่องเที่ยวมี
กิจกรรมการ
ท่องเที่ยวแบบระยะ
ยาว/ Long Term 
Tourism  

- พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
องค์ ก ร  และ  ชุมชน  
ที่มีส่วนเกี่ยวข้องและ
ส่วนได้ ส่ วน เสี ยงกับ
การจัดการท่องเที่ยว      
อัตลักษณ์วิถี และการ
ท่องเที่ยวเชิง 
วัฒนธรรม 
- จั ด ตั้ งศู น ย์ บ ริ ก าร
ข้อมูลการท่ องเที่ ยว
จังหวัดล าพูน 
- ส่ งเสริมการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ สินค้า  
อัตลักษณ์วิธีล าพูน 
- ส่ ง เส ริมการตลาด 
การประชาสัมพันธ์การ
ท่องเที่ยวอัตลักษณ์วิถี
จังหวัดล าพูน 

 - พัฒนาเทคโนโลยี
ส า ร ส น เท ศ เพื่ อ
รองรับการท่องเที่ยว
จั งห วั ด ล า พู น ให้
ค ร อ บ ค ลุ ม พื้ น ที่
ท่องเที่ยวโดยชุมชน 
8 อ าเภอ 
 - ขยายตลาดการ
ท่องเที่ยวท้ังใน
ประเทศ และ 
ต่างประเทศ 
 

ขยายตลาดการ
ท่องเที่ยวจังหวัด
ล าพูนทั้งในประเทศ 
และ ต่างประเทศ 

U : Universal Design & 
Smart City & Logistics Link  
     เมื องอารยะสถาปั ตย์  และ 
เมืองอัจฉริยะ และ การเชื่อมโยง
ระบบระบบขนส่ง 
    พัฒนาระหว่างเมืองเก่าช้ันใน 
เมืองใหม่ขยาย และ เมืองในชนบท/
ที่ห่างไกล ให้เกิดความสมดุลตาม
พื้นที่การพัฒนาของผังเมืองใหม่ 
เพื่ อ รองรับ ก ารพัฒ น าระ เบี ย ง
เศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ/NEC   
 รถไฟฟ้ารางเบา 
 รถไฟทางคู่ 

1.จัดท าแผนแม่บท
การพัฒนาจังหวัด
ล าพูนเมืองอัจฉริยะ
สมดลุสร้างสรรค์  
( เมื อ ง เก่ า ช้ั น ใน 
เมืองใหม่ขยาย กับ
เมืองในชนบท) 
2. จัดท าออกแบบ
ผังเมืองใหม่จังหวัด
ล าพูนที่เอื้อต่อการ
เจริญ เติ บ โต ท าง
เศ ร ษ ฐ กิ จ  เพื่ อ
รองรับการพัฒนา
อุตสาหกรรมหลัก

1.พัฒนาโครงสร้าง
ระบบขนส่งสาธารณะ
อัจฉริยะ รถไฟฟ้าราง
เบาเช่ือมเมืองเก่าชั้นใน 
กับ เมืองใหม่ เมือง
อุตสาหกรรม  
2. ระบบขนส่งสินค้า 
และศูนย์กระจายสินค้า
(Logistic and 
Container Yard)  
เพื่อรองรับการขยาย
การลงทุนของการนิคม
อุตสาหกรรมแห่ง
ประเทศไทย ภาคเหนือ 

ด า เนิ น ง า น ก า ร
พั ฒ น า ต า ม แ ผ น
แม่บทการพัฒ นา
จังหวัดล าพูนเมือง
อัจฉริยะ 
 

ด าเนินงานการพัฒนา
ตามแผนแม่บทการ
พัฒนาจังหวัดล าพูน
เมืองอัจฉริยะ 
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แผนการด าเนินงานทีส่ าคัญ 2566 – 2570 2571 - 2575 2576 - 2580 2581 - 2585 
 รถไฟความเร็วสูง 
 ระบบขนส่งสินค้า และศูนย์

กระจายสินค้า(Logistic and 
Container Yard) 

 โค ร งส ร้ า งพื้ น ฐ าน ค วาม
ปลอดภัยทางถนน 

 การขยายสนามบินนานาชาติ
ในพื้นที่ตั้งจังหวัดล าพูน 

 ร ะ บ บ น้ า คุ ณ ภ า พ  แ ล ะ 
ปริมาณที่เพียงพอ เพื่อการ
พั ฒ น า อุ ต ส า ห ก ร ร ม 
เกษตรกรรม การท่องเที่ยว 
และ เพื่อการอุปโภค บริโภค 

 

ในการพัฒนาพื้นที่
ระเบียงเศรษฐกิจ
พิเศษภาคเหนือ 
3.พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานทางถนนที่
สะดวก ปลอดภัย
ทันสมัย พร้อมป้าย
บอกแหล่ง 
ท่องเที่ยวส าคัญของ
จังหวัด และ ระบบ
ไฟฟ้าส่องสว่าง 
อัจฉริยะควบคุม 
ด้วยพลังงาน 
แ ส ง อ า ทิ ต ย์ 
ครอบคลุมพื้นที่  8 
อ าเภอ 
4. พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานของระบบ
น้ าประปา แหล่งน้ า
ส ารองเพื่อการ
เติบโตของ
ภาคอุตสาหกรรม 
แหล่งน้ าต้นทุน น้ า
เพื่อการเกษตร
อัจฉริยะ ระบบ
เตือนภัยอัจฉริยะ 
(อุทกภัย วาตภัย 
ภัยแล้ง) 

และ นิคมอุตสาหกรรม
ภาคเอกชน การลงทุน
อุตสาหกรรมเกษตร
และอาหาร 
3. พัฒนารถไฟทางคู่ 
4.พัฒนารถไฟ 
ความเร็วสูง  

N :     Nature & Environment    
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

     

 

จัดท าแผนพัฒนา
ล าพูนเมืองสะอาดที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมให้
ครอบคลมุ 
 มิติอุตสาหกรรม   
มิติเกษตรกรรม  
มิติการท่องเที่ยว
และบริการ ภายใต้
การพัฒนา
เศรษฐกิจตามกรอบ 
BCG Model 

- ส่งเสริม สนับสนุน
การพัฒนาเศรษฐกิจ
ชีวภาพท่ีให้
ความส าคญักับการลด
ภาวะโลกร้อนแก้วิกฤต
มลพิษทางอากาศ 
หมอกควัน อย่างยั่งยืน 
- ส่งเสริมการเพิ่มพื้นท่ี
สีเขียว 
- ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลเพื่อให้
ล าพูนเมืองสะอาดที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

- ส่งเสริม สนับสนุน
การพัฒนาเศรษฐกิจ
ชีวภาพท่ีให้
ความส าคญักับการ
ลดภาวะโลกร้อนแก้
วิกฤตมลพิษทาง
อากาศ หมอกควัน 
อย่างยั่งยืน 
- ส่งเสริมการเพิ่ม
พื้นที่สีเขียว 
- ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลเพื่อให้
ล าพูนเมืองสะอาดที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

- ส่งเสริม สนับสนุน
การพัฒนาเศรษฐกิจ
ชีวภาพท่ีให้
ความส าคญักับการลด
ภาวะโลกร้อนแก้
วิกฤตมลพิษทาง
อากาศ หมอกควัน 
อย่างยั่งยืน 
- ส่งเสริมการเพิ่มพื้นท่ี
สีเขียว 
- ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลเพื่อให้
ล าพูนเมืองสะอาดที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
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 โดยมีโครงการที่จ าเป็นต้องผลักดันตามแผนการด าเนินงานส าคัญ ดังนี้ 
1) โครงการล าพูนเมืองอัตลักษณ์วิถีเศรศฐกิจสร้างสรรค์ 
2) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์เด่นสู่ตลาดโลก (ผ้าไหมยกดอก ผ้าฝ้ายทอมือ) 
3) โครงการนวัตกรรมท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์ทางวัฒนธรรมหริภุญชัย 
4) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สัญลักษณ์ล าพูน/LAMPHUN Brand สร้างมูลค่าสูง 
5) โครงการส่งเสริมการวิจัยพัฒนาผลิตภัณฑ์ (แปรรูปผลิตภัณฑ์อาหาร ผลิตภัณฑ์เสริมความงาม  

 ผลิตภัณฑ์เสริมสุขภาพ Health & Wellbeing & Medical Hub 
6) โครงการบริหารและจัดการการใช้ประโยชน์จากผังเมืองจังหวัดล าพูนสร้างความสมดุล 

 ทางเศรษฐกิจ 
7) โครงการส่งเสริมผลผลิต ผลิตภัณฑ์เด่นล าพูนสร้างมูลค่าสูง /LAMPHUN Super Food  

 Project Big Rock 
8) โครงการส่งเสริมล าพูนศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร 
9) โครงการยกระดับศักยภาพธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และ วิสาหกิจชุมชน 

10)  โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 
11)  โครงการเมืองเกษตรสุขภาพรักษ์สิ่งแวดล้อม 
12)  โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานล าพูนเมืองอัจฉริยะ  
13)  โครงการเมืองเก่าอัจฉริยะ/Smart Heritage City 
14)  โครงการศูนย์กลางโลจิสติกส์ และ ศูนย์กระจายสินค้า (Logistics and Container Yad)  
15)  โครงการพัฒนาศูนย์กลางคมนาคมอัจฉริยะภูมิภาคสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์  
16) โครงการพัฒนาเมืองล าพูนน่าอยู่อาศัย (พัฒนาการเคหะ)  
17)  โครงการพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการแห่งอนาคต : Long Stay 
18)  โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน  
19)  โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวอัตลักษณ์วิถี 
20)  โครงการล าพูนเมืองกีฬา และนันทนาการ : LAMPHUN Sport Academy  
21)  โครงการพัฒนาศูนย์กลางองค์ความรู้ประวัติศาสตร์หริภุญชัย : ศาลากลางหลังเก่า 
22)  โครงการพัฒนาพิพิธภัณฑ์ชีวิตวิถีชุมชน 
23)  โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนอัตลักษณ์ล าพูน 
24) โครงการส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจทั้งมิติอุตสาหกรรม มิติเกษตรกรรม มิติการ 

 ท่องเที่ยวและบริการ ภายใต้การพัฒนาเศรษฐกิจตามกรอบ BCG Model 
25)  โครงการหน้าบ้านน่ามองหลังบ้านน่ากิน 
26)  โครงการชุมชนว่างสร้างอาหารสุขภาพครัวเรือน 
27)  โครงการล าพูนเมืองสงบ สะอาด สะดวกปลอดภัย 
28)  โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข 
29)  โครงการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการสร้างสุขภาวะ และคุณภาพชีวิตที่ดี 
30)  โครงการส่งเสริมหุ้นส่วนการพัฒนาจังหวัดล าพูนรู้รักษ์สถาบันหลักส าคัญของชาติ 
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เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 3. ข้อกฎหมาย/ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
     3.1 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565  
 เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2565 มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 20 สิงหาคม 2565  

โดยมีมาตราที่เก่ียวข้องกับการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ดังนี้ 
 มาตรา 20  ให้  ก.บ.จ. ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดครั้งละ 20 ปี  

ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และต้องค านึงถึงเป้าหมาย 
และแนวทางการพัฒนาภาคความต้องการและศักยภาพของประชาชนในจังหวัด เพ่ือน าเสนอ ก.
น.บ. พิจารณาให้ความเห็นชอบ เพ่ือให้ทราบถึงความต้องการและศักยภาพของประชาชนในพ้ืนที่
ตามวรรคหนึ่งให้ ก.บ.จ. ส ารวจความคิดเห็นของประชาชนในจังหวัดตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ 
ก.น.บ. ก าหนด ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันตามมาตรา 24 เพื่อรับฟัง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี 

 มาตรา 24 ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันกับ
บุคคล เกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยี่สิบปีตามมาตรา 20 และแผนพัฒนาจังหวัดที่ ก.บ.จ. 
จัดท าตามมาตรา 21 ประกอบด้วย 

 (1) หัวหน้าส่วนราชการที่มีสถานที่ตั้งท าการอยู่ในจังหวัดหรือมีเขตอ านาจหน้าที่
ในจังหวัดไม่ว่าจะเป็นราชการบริหารส่วนภูมิภาคหรือราชการบริหารส่วนกลาง 

 (2) หั วหน้าหน่วยงานที่ เป็นรัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนของรัฐบรรดา 
ที่มีสถานท่ีตั้งท าการอยู่ในจังหวัดหรือมีเขตอ านาจหน้าที่ในจังหวัด 

 (3) ผู้บริหารท้องถิ่นท้ังหมดในจังหวัด 
 (4) ผู้แทนภาคประชาสังคม 
 (5) ผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
 จ านวน หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ งผู้แทนภาคประชาสังคมตาม (4) และผู้แทน 

ภาคธุรกิจเอกชนตาม (5) ให้เป็นไปตามท่ี ก.น.บ. ประกาศก าหนด 
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 เมื่ อด า เนินการตามวรรคหนึ่ งแล้ ว  ให้  ก .บ .จ . น าผลการประชุมปรึกษาหารือ  
และความคิดเห็นของที่ประชุมมาปรับปรุงแผนพัฒนาจังหวัดให้สมบูรณ์  แล้วเสนอ ก.น.บ.  
เพ่ื อพิจารณาให้ความเห็นชอบและเสนอคณ ะรัฐมนตรีอนุมัติต่ อไป ทั้ งนี้  ให้ ส่ งส าเนา 
ให้ ก.บ.ก. ทราบด้วย 

 มาตรา 26 ในกรณีมีความจ าเป็นอย่างยิ่งตามที่ ก.น.บ. ก าหนด อาจปรับ
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยี่สิบปีตามมาตรา 20 ได้ โดยให้ด าเนินการตามมาตรา 20 วรรคสอง  
และมาตรา 24 ด้วยโดยอนุโลม และต้องได้รับความเห็นชอบจาก ก.น.บ.  
 3.2 นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยี่สิบปี 

       ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้แจ้งนโยบาย หลักเกณฑ์ 
และวิธีการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ให้จังหวัดด าเนินการตามนโยบาย หลักเกณฑ์ 
และวิธีการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ให้ส านักงานสภาพัฒนาการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติส านักงบประมาณ และกระทรวงมหาดไทย โดยมีมาตราที่เกี่ยวข้องกับการจัดท า
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ดังนี้ 

 มาตรา 20 ก าหนดให้คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) 
ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดครั้งละ 20 ปี ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และต้องค านึงถึงเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค ความต้องการและ
ศักยภาพของประชาชนในจังหวัด โดยให้ก.บ.จ. ส ารวจความคิดเห็นของประชาชนในจังหวัดตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.น.บ. ก าหนด ทั้งนี้ เพื่อน าเสนอให้ ก.น.บ.พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

 มาตรา 24 ก าหนดให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันทุก
ภาคส่วนเพ่ือรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี 

  มาตรา 26 ในกรณีทีมีความจ าเป็นอย่างยิ่งตามที่ ก.น.บ.ก าหนด ให้ ก.บ.จ.  
อาจปรับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปีได้ โดยให้ด าเนินการตามมาตรา 20 วรรคสอง  
และมาตรา 24 ด้วยโดยอนุโลมและต้องได้รับความเห็นชอบตาม ก.น.บ. 

 4. ข้อเสนอ 
     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา (ร่าง)เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี จังหวัดล าพูน  

 

นายแพทย์วัชระ 
สนธิชัย 
ที่ปรึกษา 
สภาอุตสาหกรรม
จังหวัดล าพูน 

 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2566 – 2585) ที่ผศ.ดร.วันชาติ นภาศรี
ได้น าเสนอ ครอบคลุมในประเด็นการพัฒนาจังหวัดล าพูนในระยะยาวในทุกมิติ ซึ่ง เห็นด้วย 
ตามท่ี ผศ.ดร.วันชาติ นภาศรี น าเสนอเบื้องต้น 

 

ประธาน 
การประชุมฯ 

 ส าหรับ LAMPHUN Model ในหัวข้อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเมืองที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม เห็นควรปรับชื่อประเด็นดังกล่าวให้สอดคล้องกับเป้าหมายในข้ออ่ืนๆ  เช่น  
เมืองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

 

มติที่ประชุมฯ  เห็นชอบ เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2566 – 2585) ทั้งนี้ ขอให้น า
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการไปพิจารณาด าเนินการต่อไป 
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 ระเบียบวาระที่  4.2 การขอใช้เงินเหลือจ่ายและขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ 
ส าหรับการด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จังหวัดล าพูน 

 

เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 1. เรื่องเดิม 
  1.1 จังหวัดล าพูนได้รับอนุมัติงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี 2566  
จังหวัดล าพูน ตาม พรบ.งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี พ.ศ.2566 จ านวน 13 โครงการ 1 งบบริหารจัดการ 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น 166,558,300 บาท แยกเป็นงบประมาณตามประเภทงบ ดังนี้ 
   1) งบลงทุน  141,350,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ 84.87 
   2) งบด าเนินงาน   16,208,300 บาท คิดเป็นร้อยละ   9.73 
   3) งบรายจ่ายอ่ืน      9,000,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ   5.40 
  1.2 ในคราวประชุมคณะกรรมการบริหารงานจั งหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพูน  
ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ วันจันทร์ที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมหริภุญชัย 
ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัดล าพูน ได้พิจารณาการขอใช้เงินเหลือจ่ายส าหรับการด าเนินโครงการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดล าพูน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
   1.2.1 จังหวัดล าพูนได้รับแจ้งจากหน่วยงานด าเนินโครงการ/กิจกรรมขอคืนเงินเหลือ
จ่ายจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณเงินเหลือจ่ายจากการด าเนินโครงการ 
จ านวน 7,033,461.05 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 ล าดับ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

เหตุผล 

ผลผลิต โครงการด้านการท่องเที่ยวและบริการ 
1. โครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อสนับสนุน

การท่องเที่ยว สาย ลพ.2031 แยกทางหลวง
หมายเลข 11 - บ้านใหม่ อ าเภอแมทา จังหวัดล าพูน  
กิจกรรม ปรับปรุงซ่อมแซมถนนแอสฟัลติกคอ
นกรีต สายลพ.2031 แยกทางหลวงหมายเลข 
11 - บ้านใหม่ อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน 
ระยะทาง 4 .650 กิ โลเมตร งบประมาณ 
20,000,000 บาท ด าเนินการโดยแขวงทาง
หลวงชนบท 

20,000 เงินเหลือจ่าย
จากการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

รวมทั้งสิ้น (ด้านการท่องเที่ยว) 20,000  
ผลผลิต โครงการด้านอุตสาหกรรม 

2. โครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับ
การขยายตัวหัตถอุตสาหกรรม ถนนสาย ลพ.
2023 แยก ทล.106 - บ้านหัวห้วย อ าเภอ
บ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน  
กิจกรรม ปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลติกคอ
นกรีตถนนสาย ลพ. 3023 แยก ทล.106 - 
บ้านหัวห้วย อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน 
ระยะทาง 5 .630 กิ โลเมตร งบประมาณ 
18,000,000 บาท ด าเนินการโดยแขวงทาง
หลวงชนบท 

15,000 เงินเหลือจ่าย
จากการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

รวมทั้งสิ้น (ด้านอุตสาหกรรม) 15,000  
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ล าดับ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

เหตุผล 

ผลผลิต โครงการพัฒนาด้านเกษตร 
3. โครงการยกระดับสินค้าเกษตรปลอดภัยและ

ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากผลผลิตทางการเกษตร 
จังหวัดล าพูน (Local to Global) กิจกรรม
ยกระดับสินค้าเกษตรปลอดภัยและผลิตภัณฑ์
แปรรูปจากผลผลิตทางการเกษตรจังหวัดล าพูน 
(Local to Global) กิจกรรมย่อย  กิจกรรม
สร้างนักการค้าออนไลน์มืออาชีพ (Smart 
Trader Online) งบประมาณ 236,800 บาท 
ด าเนินการโดย ส านักงานพาณิชย์จังหวัดล าพูน 

161,190.35 เงินเหลือจ่าย
จากการ
ด าเนิน
โครงการ 

4. โครงการระบบส่งน้ าคลองสายใหญ่ (RMC 
เหมืองจี้) ระยะที่ 2 ต าบลเหมืองจี้ อ าเภอ
เมืองล าพูน จังหวัดล าพูน  
กิจกรรมก่อสร้างระบบส่งน้ าคลองสายใหญ่ 
(RMC เหมืองจี้ ) ระยะที่  2  ความยาวรวม 
0.850 กิโลเมตร พร้อมอาคารประกอบ ต าบล
เหมืองจี้  อ าเภอเมืองล าพูน จังหวัดล าพูน 
งบประมาณ 15,000,000 บาท ด าเนินการ
โดยโครงการชลประทานล าพูน 

585,782.95 เงินเหลือจ่าย
จากการ
ด าเนิน
โครงการ 

5. โครงการก่อสร้างบ่อเก็บน้ า ขนาด 250 ลบ.
ม. จ านวน 3 แห่ง พร้อมอาคารประกอบ 
ต าบลหนองปลาสวาย อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัด
ล าพูน 
กิจกรรมก่อสร้างบ่ อ เก็บน้ า  ขนาด 250 
ลูกบาศก์เมตร จ านวน 3 แห่ง พร้อมอาคาร
ประกอบ ต าบลหนองปลาสวาย อ าเภอบ้านโฮ่ง 
จังหวัดล าพูน งบประมาณ 4,550,000 บาท
ด าเนินการโดย โครงการชลประทานล าพูน 

3,363.22 เงินเหลือจ่าย
จากการ
ด าเนิน
โครงการ 

รวมทั้งสิ้น (ด้านเกษตร) 750,336.52  
ผลผลิต โครงการพัฒนาด้านสังคม และโครงการบริการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

6. โครงการพัฒนาและฟื้นฟูสภาพแวดล้อมของ
เมืองที่ปลอดภัยน่าอยู่ 
 กิจกรรมก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมแม่น้ าปิง 
บ้ านวังสวนกล้วย หมู่ ที่  12  ต าบลน้ าดิบ 
อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน ความยาว 150 
เมตร งบประมาณ 7,500,000 บาท ด าเนินการ
โดย ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดล าพูน 

1,628,124.53 เงินเหลือจ่าย
จากการจัดซื้อ
จัดจ้าง 
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ล าดับ โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

เหตุผล 

7. โครงการพัฒนาและฟื้นฟูสภาพแวดล้อมของเมือง
ที่ปลอดภัยน่าอยู่  
กิจกรรมก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมแม่น้ าทา 
บ้านทาร้องเรือ หมู่ที่ 6 ต าบลทาสบเส้า อ าเภอ
แม่ทา จังหวัดล าพูน ความยาว 450 เมตร
งบประมาณ 13,500,000 บาท ด าเนินการโดย 
ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดล าพูน 
 

4,520,000 เงินเหลือจ่าย
จากการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

8. โครงการพัฒนาและฟื้นฟูสภาพแวดล้อมของ
เมืองที่ปลอดภัยน่าอยู่ กิจกรรมก่อสร้างเขื่อน
ป้องกันตลิ่งริมแม่น้ ากวง บ้านศรีเมืองยู้ หมู่ที่ 6 
ต าบลเวียงยอง อ าเภอเมืองล าพูน จังหวัดล าพูน 
ค ว า ม ย า ว  3 0 0  เม ต ร งบ ป ร ะ ม า ณ 
15,000,000 บาท ด าเนินการโดย ส านักงาน
โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดล าพูน 

100,0000 เงินเหลือจ่าย
จากการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

รวมทั้งสิ้น (ด้านสังคม และโครงการบริการจัดการ 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

6,248,124.53  

รวมทั้งสิ้น 7,033,461.05   
  

   1.2.2 ที่ประชุมฯ ได้มีมติเห็นชอบโครงการที่ขอใช้เงินเหลือจ่าย จ านวน 5 โครงการ  
งบประมาณท้ังสิ้น จ านวน 3,207,180 บาท แยกเป็น  
   1)  โครงการใหม่ Y3 จ านวน 3 โครงการ งบประมาณรวม 1,707,180 บาท 
   2) โครงการส ารอง Y2 จ านวน 2 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 1,500,000 บาท 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

โครงการด้านการท่องเที่ยวและบริการ 
1. โครงการล าพูนเมืองแห่งการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมและอัตลักษณ์ วิถีสู่ เศรษฐกิจ 
สรรสร้าง  
     1.1 กิจกรรม ยกยอดครูบาเจ้าศรีวิชัย
นักบุญแห่งล้านนาเป็นบุคคลส าคัญของโลก 
(งบประมาณ 1,000,000 บาท) 
 หน่ วยด าเนิ นการ  ส านั กงานวัฒ นธรรม 
จังหวัดล าพูน 
 

1,000,000 โครงการใหม่  Y3 
กบจ. เห็นชอบคราว
ป ร ะ ชุ ม ค รั้ ง ที่ 
1/2566 

รวมเงินด้านการท่องเที่ยวและบริการ 1,000,000  
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ผลผลิต โครงการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การค้าและการลงทุน 
2. โครงการพัฒนาและเชื่อมโยงผู้ประกอบการ
อุ ต ส า ห ก ร ร ม ข น า ด ให ญ่  แ ล ะ  SME  
จังหวัดล าพูน  
หน่ วยด าเนิ นการ ส านั กงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดล าพูน     

1,000,000 โครงการส ารอง Y2
กบจ. เห็นชอบคราว
ป ร ะ ชุ ม ค รั้ ง ที่ 
1/2566 

รวมเงินด้านด้านอุตสาหกรรม การค้าและการ
ลงทุน 

1,000,000  

ผลผลิต โครงการด้านการเกษตร 

3 . โค รงการอนุ รั กษ์ พั น ธุ ก รรมพื ช อั น
เนื่ องมาจากพระราชด าริ  สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
ของจังหวัดล าพูน  
    กิจกรรมการจัดงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
(งบประมาณ 500,000 บาท) 

500,000  โครงการส ารอง Y2 
กบจ. เห็นชอบคราว
ป ร ะ ชุ ม ค รั้ ง ที่ 
1/2566 

รวมด้านการเกษตร 500,000  
โครงการพัฒนาด้านสังคม และโครงการบริการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
4. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เส พ ติ ด  TO BE NUMBER ONE ใน ส ถ า น
ประกอบการ จังหวัดล าพูน  

หน่วยด าเนินการ ส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน 

207,180 โครงการใหม่ Y3 
กบจ. เห็นชอบคราว
ป ร ะ ชุ ม ค รั้ ง ที่ 
1/2566 

5. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด TO BE NUMBER ONE จังหวัดล าพูน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

หน่วยด าเนินการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
ล าพูน  

500,000 โครงการใหม่ Y3 
กบจ. เห็นชอบคราว
ป ร ะ ชุ ม ค รั้ ง ที่ 
1/2566 

รวมพัฒนาด้านสังคม และโครงการบริการ
จัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

707,180  

รวมทั้งสิ้น  3,207,180   
  

 ดังนั้น ยอดเงินเหลือจ่ายจากการด าเนินโครงการคงเหลือเงินทั้งสิ้นจ านวน  3,826,281.05 บาท 
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 2. ข้อเท็จจริง 

     2.1 ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดล าพูนขอคืนเงินเหลือจ่ายจากการ 
ด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณเงินเหลือจ่ายจากการด าเนินโครงการ 
จ านวน 13,370,800 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ
(บาท) 

เหตุผล 

ผลผลิต โครงการพัฒนาด้านสังคม และโครงการบริการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1. โครงการก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมน้ าแม่
ขนาด บ้านแม่ขนาด หมู่ที่ 8 ต าบลทากาศ 
อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน 
กิจกรรม ก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมน้ าแม่
ขนาด บ้านแม่ขนาด หมู่ที่ 8 ต าบลทากาศ 
อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน ความยาว 350 
เมตร งบประมาณ 10,500,000 บาท 
หน่วยด าเนินการ ส านักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดล าพูน 

2,820,800 เงินเหลือจ่ายจาก
การจัดซื้อจัดจ้าง 

2. โครงการก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมแม่น้ า
ลี้ บ้านวังหมุ้น หมู่ที่ 7ต าบลวังผาง อ าเภอ
เวียงหนองล่อง จังหวัดล าพูน 
กิจกรรม กิจกรรมก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่ง
ริมแม่น้ าลี้ บ้านวังหมุ้น หมู่ที่ 7 ต าบลวังผาง 
อ าเภอเวียงหนองล่อง จังหวัดล าพูน ความ
ยาว 475 เมตร งบประมาณ 19,000,000 
บาท หน่วยด าเนินการ ส านักงานโยธาธิการ
และผังเมืองจังหวัดล าพูน 

7,000,000 เงินเหลือจ่ายจาก
การจัดซื้อจัดจ้าง 

3. โครงการพัฒนาและฟื้นฟูสภาพแวดล้อม
ของเมืองที่ ปลอดภั ยน่ าอยู่  กิ จกรรม
กิจกรรมก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมแม่น้ า
ลี้  บ้านดงขี้เหล็ก หมู่ที่  5 ต าบลศรีเตี้ย 
อ าเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน ความยาว 
300 เมตร งบประมาณ 12,000,000 
บาท ด าเนินการโดย ส านักงานโยธาธิการ
และผังเมืองจังหวัดล าพูน 

3,550,000 เงินเหลือจ่ายจาก
การจัดซื้อจัดจ้าง 

รวมทั้งสิ้น (ด้านสังคม และโครงการบริการจัดการ 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม) 

13,370,800  

 ดังนั้น ยอดเงินเหลือจ่ายยกยอดจากครั้งที่แล้วคงเหลือ 3,826,281.05 บาท และยอดเงิน
เหลือจ่ายจากส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดล าพูน จ านวน 13,370,800 บาท  
ท าให้ ปั จจุ บั นจั งห วั ดล าพู น มี ยอด เงิ น เหลื อจ่ ายสะสมจากการด าเนิ น โครงการฯ  
ทั้งสิ้น 17,197,081.05 บาท 
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 3.2  มีหน่ วยงานที่ เสนอขอใช้ เงิน เหลือจ่ ายจากการด าเนิน โครงก ารฯ จ านวน  
5 โครงการ รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 10,971,200 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ที่ 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

   ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  1 เ มื อ ง แ ห่ ง
วัฒนธรรมอัตลักษณ์วิถีและท่องเที่ยว
เชิงสร้างสรรค์  

4,200,000    

1  โครงการล าพูนเมืองแห่งการท่องเที่ยว
เชิ ง วัฒ น ธ รรม แ ล ะอั ต ลั ก ษ ณ์ วิ ถี  
สู่เศรษฐกิจสรรสร้าง  

2,200,000 ส านักงาน 
วั ฒ น ธ ร ร ม
จังหวัดล าพูน 

โค ร ง ก า ร
ส ารอง Y2 

  กิจกรรมล าพูนเมืองแห่งการท่องเที่ยว
เชิ ง วัฒนธรรมและอัตลักษณ์ วิถี  สู่
เศรษฐกิจสรรสร้าง      

 

  (1) กิจกรรมส่งเสริมเส้นทางท่องเที่ยว
เชิประวัติศาสตร์นครหริภุญชัย สู่การ
สร้างเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 

1,200,000    

   (2) กิจกรรมตลาดวัฒนธรรม ถนนสาย
วัฒนธรรมจังหวัดล าพูน 

1,000,000    

2 โครงการพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวและ
กีฬาเชิงสร้างสรรค์ : Lamphun Sport 
Tourism Wellness Thailand  

2,000,000 ส า นั ก ง า น 
การท่องเที่ยว
แ ล ะ กี ฬ า
จังหวัดล าพูน 

โค ร ง ก า ร
ส ารอง Y2 

  กิจกรรมพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยว
และกีฬาเชิงสร้างสรรค์ : Lamphun 
SportTourism Wellness Thailand  

 
  

 

  กิจกรรมการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
กีฬาและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

1,000,000    

  กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์ 1,000,000    

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 เมืองแห่งอุตสาหกรรม 
หั ต ถ อุ ต ส าห ก รรมแล ะ เศ รษ ฐกิ จ
สร้างสรรค์  

3,130,100    

3  โครงการพัฒนาผ้าล าพูนสู่เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์  

3,130,100 ส า นั ก ง า น
พัฒนาชุมชน
จังหวัดล าพูน 

โค ร ง ก า ร
ส ารอง Y2 

  กิจกรรมพัฒนาผ้าล าพูนสู่ เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์  

  
  

 

  (1) กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการองค์
ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการถ่ายทอด
เรื่องราวของผ้าล าพูน 

230,100    

  (2) กิจกรรมค้นหา วิเคราะห์ศักยภาพ
ผู้ประกอบการ/ผลิตภัณฑ์ 

100,000    
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ที่ 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

  (3) กิ จ ก รรม อ อก แ บ บ แ ล ะ พั ฒ น า
ผลิตภัณฑ์ 

800,000    

 (4) กิจกรรมส่งเสริมช่องทางการตลาด 2,000,000   

   ยุทธศาสตร์ที่ 4 เมืองแห่งความมั่นคง 
มั่งคั่ง ย่ังยืน  

3,641,100    

4  โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชนทุกช่วงวัยสู่ความยั่งยืน
จังหวัดล าพูน  

1,112,100   โค ร ง ก า ร
ส ารอง Y2 

    กิจกรรมส่งเสริมและสร้างความเข็ม
แข็ ง เศรษฐกิ จฐานราก เพื่ อพัฒ นา
คุณภาพชีวิต      

 

   (1.1) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแรงงาน
เชิงสร้างสรรค์  

     

  (1) กิจกรรมการส่งเสริมและสร้างแนว
ทางการพัฒนาอาชีพเสริมให้เหมาะสม
ตามความต้องการของชุมชน 

435,000 ส านักงาน 
แรงงานจังหวัด
ล าพูน 

 

  (2) กิจกรรมการเตรียมความพร้อมสู่
สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ 

278,600 ส านักงาน 
แรงงานจังหวัด
ล าพูน 

 

   (3) กิจกรรมพัฒนาทักษะฝีมือกลุ่มวัย
ท างาน  

208,500 ส านักงาน 
พัฒนาฝีมือ 
แรงงานล าพูน 

 

   (4) กิจกรรมการพัฒนาผู้น าและกลไก
สนับสนุนการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์
แรงงานนอกระบบสู่ปฏิบัติการระดับ
จังหวัดล าพูน 

190,000 ส านักงาน 
แรงงานจังหวัด
ล าพูน 

 

5  โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพความ
เข้มแข็งภายในหมู่บ้านและชุมชน  

2,529,000 ที่ท าการ 
ปกครอง 
จังหวัดล าพูน 

โค ร ง ก า ร
ส ารอง Y2 

  กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพความ
เข้มแข็งภายในหมู่บ้านและชุมชน      

 

  กิจกรรมการฝึกอบรมจัดตั้ง/ทบทวนชุด
รักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพและความเข้มแข็งใน
การรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 

1,815,000 

  

 

  กิจกรรมการบ าบัดฟื้นฟูผู้ใช้ยาเสพติดโดย
ชุมชน เป็ น ฐาน  (Community Based 
Treatment : CBTx) จังหวัดล าพูน 

714,000 
  

 

รวมทั้งสิ้น 10,971,200   

 

 ดังนั้น มียอดเงินเหลือจ่ายคงเหลือ จ านวน 6,225,881.05 บาท และเม่ือหักการ
ชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จ านวน 813,912.99 บาท  
จึงท าให้ยอดเงินเหลือจ่ายคงเหลือทั้งสิ้น 5,411,968.06 บาท  
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เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 3. ข้อกฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

     หลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปีและการเปลี่ยนแปลงโครงการ
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (มติคณะกรรมการนโยบายการ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ครั้งท่ี 1/2565 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2565) 

     เมื่อจังหวัดและกลุ่มจังหวัดได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จะต้องเร่งรัด
ด าเนินโครงการตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับเป้าหมายการด าเนินงานและการ
เบิกจ่ายที่รัฐบาลก าหนดตามมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
อย่างเคร่งครัด หากมีความจ าเป็นเร่งด่วนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัดจะต้องด าเนินการขอโอน
เปลี่ยนแปลง จังหวัดและกลุ่มจังหวัดจะต้องแสดงเหตุผลความจ าเป็น เพ่ือประกอบการพิจารณา
อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลงโครงการทุกกรณี ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือหัวหน้า
กลุ่มจังหวัด ด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้องและให้ด าเนินการตาม
หลักเกณฑ์การเปลี่ยนแปลงโครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ทั้งกรณีงบประมาณปกติและงบประมาณเหลือจ่าย ดังนี้ 

 ๑. กรณีมีความจ าเป็นเร่งด่วนที่จะต้องเสนอโครงการใหม่ ซึ่งไม่อยู่ในแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ให้จังหวัดหรือกลุ่มจังหวัดจัดท าโครงการใหม่ตาม
หลักเกณฑ์การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี โดยให้ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือหัวหน้ากลุ่มจังหวัด 
น าเสนอโครงการเพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
(ก.บ.จ.) หรือคณะกรรมการบริหารงานกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.ก.) แล้วแต่กรณี  ทั้งนี้  
เมื่อ ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. ให้ความเห็นชอบในการปรับแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด  
หรือแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ของกลุ่มจังหวัด พร้อมทั้งเห็นชอบการโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณรายจ่ายของจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือหัวหน้ากลุ่มจังหวัด
จัดส่งค าขอเปลี่ยนแปลงโครงการตามแบบฟอร์มที่ก าหนด มายังฝ่ายเลขานุการคณะอนุกรรมการ
ประจ าภาค หรือคณะอนุกรรมการที่ ก.น.บ. มอบหมาย เพ่ือพิจารณากลั่นกรอง และเสนอขอความ
เห็นชอบจากประธานอนุกรรมการประจ าภาค หรือประธานอนุกรรมการที่ ก.น.บ. มอบหมาย โดย
ให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดเสนอค าขอเปลี่ยนแปลงโครงการมายังฝ่ายเลขานุการคณะอนุกรรมการ 
ประจ าภาค หรือ คณะอนุกรรมการที่ ก.น.บ. มอบหมาย ภายในวันอังคารที่ 15 สิงหาคม 2566 

 ๒. การเปลี่ยนแปลงโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัดในกรณีอ่ืน ๆ ให้เป็นอ านาจของ ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. พิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยหารือ
ส านักงบประมาณและด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครั ด 
ทั้งนี้ ให้รายงานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้คณะอนุกรรมการประจ าภาค หรือคณะอนุกรรมการที่ 
ก.น.บ. มอบหมาย ทราบภายใน 15 วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่ได้รับอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงโครงการ 
ได้แก่ 

  ๒.๑ โครงการที่ ก.บ.ภ. ให้ความเห็นชอบแต่ยังไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
(โครงการที่ได้รับความเห็นชอบในกรอบวงเงิน และโครงการที่ได้รับความเห็นชอบเกินกรอบวงเงิน)  
เฉพาะโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีนั้น ๆ 

  ๒.๒ โครงการเดิมที่มีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรม หรือพ้ืนที่ด าเนินการ หรือแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ หรือยกเลิกการด าเนินการโครงการ หรือกิจกรรมภายใต้โครงการ 

  ๒.๓ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของโครงการที่ไม่มีผลกระทบต่อวัตถุประสงค์
ของโครงการ กิจกรรม หรือรายการตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 

    ๒.๓.๑ การแก้ไขข้อความที่พิมพ์คลาดเคลื่อน ตกหล่น ให้ถูกต้องตาม
ข้อเท็จจริงที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
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    ๒ .๓ .๒  การเปลี่ ยนแปลงประเภทงบรายจ่ าย โดยไม่มีผลท าให้
เปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ของรายการตามท่ีได้รับอนุมัติไว้เดิม 

   ๒.๓.๓ การเปลี่ยนแปลงหน่วยด าเนินงาน โดยวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม พ้ืนที่ด าเนินการ และกลุ่มเป้าหมายไม่เปลี่ยนแปลง 

   ๒.๓.๔ การเปลี่ยนแปลงกิจกรรม หรือพ้ืนที่ด าเนินการ ที่ไม่กระทบต่อ
กลุ่มเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ของโครงการ 

   ๒.๓.๕ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของแบบรูปรายการสิ่งก่อสร้าง
เพ่ือให้เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ที่จะด าเนินการก่อสร้าง 

   ๒.๓.๖ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดครุภัณฑ์ ชนิด จ านวน คุณลักษณะ
เฉพาะ (Specification) ที่ไม่มีผลกระทบต่อการใช้งาน (Capacity) หรือไม่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลง
ประเภทหรือปริมาณครุภัณฑ์ที่ได้รับอนุมัติ 

   ๒.๓.๗ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดกิจกรรมในงบด าเนินงาน อาทิ 
สถานที่จัด จ านวนผู้เข้าร่วม จ านวนรุ่น ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน และระยะเวลาที่ไม่ท าให้
จ านวนกลุ่มเป้าหมายหรือผู้ได้รับประโยชน์น้อยลง 

  ๒.๔ การขยายผลโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จเพ่ือเพ่ิมเติมเป้าหมายโครงการ
เดิมให้บรรลุผลสัมฤทธิ์มากยิ่งขึ้น 

  ๒.๕ การใช้งบประมาณเหลือจ่าย เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
    ๒.5.๑ การจ่ายเงินตามค าพิพากษาของศาล เฉพาะกรณีงบบริหาร

จัดการของจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัดไม่เพียงพอ 
   ๒.5.๒ การจ่ายเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ 

(ค่า K)(กรณีกลุ่มจังหวัดเดิม ให้เบิกเงินชดเชยค่างานก่อสร้างฯ (ค่า K) จากงบประมาณเหลือจ่าย
ของกลุ่มจังหวัดที่จังหวัดสังกัดในปัจจุบัน) 

   ๒.5.๓ ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล รักษา หรือค่าสาธารณูปโภคฯ ของ
สินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการโอนสินทรัพย์ให้ส่วนราชการ เฉพาะสินทรัพย์ที่เกิดขึ้นจากการด าเนิน
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเท่านั้น 

 ๓. กรณีการขอโอนเปลี่ยนแปลงโครงการเพ่ือชดเชยเงินถูกพับไปของจังหวัดและ
กลุ่มจังหวัด 

 ๔. กรณีการใช้งบประมาณของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด เพ่ือด าเนินการตามค าชี้
ขาดของอนุญาโตตุลาการ 

 ๕. ส าหรับการเปลี่ยนแปลงโครงการนอกเหนือจากกรณีดังกล่าวข้างต้น ให้จังหวัด
และกลุ่มจังหวัดด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลง
โครงการทุกกรณี ต้องเป็นผลที่ เกิดขึ้นจากการด าเนินโครงการและใช้จ่ายงบประมาณตาม
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเท่านั้น เนื่องจากอยู่ในอ านาจหน้าที่ก ากับดูแล
ของ ก.น.บ. 
  ๖. ให้  ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. รายงานผลการเปลี่ยนแปลงโครงการทั้ งหมด 
ให้คณะอนุกรรมการประจ าภาค หรือคณะอนุกรรมการที่ ก.น.บ. มอบหมายทราบตามแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนด ภายใน 30 วัน หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

 4. ข้อเสนอ  
     ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาโครงการที่ขอใช้เงินเหลือจ่าย 
จากการด าเนินโครงการฯ จ านวน 5 โครงการ โดยมีรายละเอียดปรากฏในวาระท่ี 4.2.1 – 4.2.5 
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วัฒนธรรม 
จังหวัดล าพูน 

ระเบียบวาระที่ 4.2.1 ขอใช้เงินเหลือจ่ายโครงการล าพูนเมืองแห่งการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
และอัตลักษณ์วิถี สู่เศรษฐกิจสรรสร้าง 
 1. ต้นเรื่อง 
     ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน ขอใช้งบประมาณจากเงินที่เหลือจ่ายจากการ 
จัดซื้อจัดจ้างของโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ  
พ .ศ .2566 มาด า เนิ น โครงการส ารอง (Y2) จ านวน  1 โครงการ คื อ  โครงการล า พู น 
เมืองแห่งการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและอัตลักษณ์วิถีสู่เศรษฐกิจสรรสร้าง  
     กิจกรรมหลัก ล าพูนเมืองแห่งการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและอัตลักษณ์วิถีสู่เศรษฐกิจ 
สรรสร้าง งบประมาณ 2,200,000 บาท ประกอบด้วย 2 กิจกรรมย่อย ดังนี้ 
      กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมเส้นทางท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์นครหริภุญชัย 
สู่การสร้างเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ งบประมาณ 1,200,000 บาท ด าเนินการจ้างเหมาด าเนินการ
จัดกิจกรรมส่งเสริมเส้นทางท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์นคร หริภุญชัย สู่การสร้างเศรษฐกิจเชิง
สร้างสรรค์ โดยศึกษาข้อมูลแหล่งท่องเที่ยว/พัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยว/จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์
และส่งเสริมการท่องเที่ยว เส้นทางการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ของนครหริภุญชัย   
     กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมตลาดวัฒนธรรม ถนนสายวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน งบประมาณ 
1,000,000 บาท ด าเนินการโดยจ้างเหมาด าเนินการ จัดตลาดวัฒนธรรม ถนนสายวัฒนธรรม
จังหวัดล าพูน โดยมีการจ าหน่ายสินค้าพ้ืนเมือง ผักผลไม้ตามฤดูกาล ของที่ระลึก อาหารและขนม
พ้ืนเมือง การสาธิตผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมการแสดงศิลปะและวัฒนธรรม นิทรรศการชาติพันธุ์ 
และงานศิลปะ พิธีเปิดงานและการประชาสัมพันธ์จัดงาน โครงการดังกล่าวเป็นการต่อยอดจากปี 
พ.ศ. 2565   
     เหตุผลและความจ าเป็น  
      เพ่ือพัฒนาเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจชุมชนให้มีความยั่งยืนและตอบสนองนโยบายของ
รัฐบาลในการฟ้ืนฟูและสร้างโอกาส สร้างอาชีพและรายได้ให้กับประชาชนในชุมชนโดยน าทุนทาง
วัฒนธรรมมาพัฒนาต่อยอดเพ่ือให้เกิดมูลค่าอย่างสร้างสรรค์ รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร 2 

  

เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 2. ข้อกฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

       หลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปีและการเปลี่ยนแปลงโครงการ
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (มติคณะกรรมการนโยบายการ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ครั้งที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2565) 

  ข้อ ๒. การเปลี่ยนแปลงโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัดในกรณีอ่ืน ๆ ให้เป็นอ านาจของ ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. พิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยหารือ
ส านักงบประมาณและด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
ทั้งนี้ ให้รายงานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้คณะอนุกรรมการประจ าภาค หรือคณะอนุกรรมการที่ 
ก.น.บ. มอบหมาย ทราบภายใน 15 วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่ได้รับอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงโครงการ 
ได้แก่ 
  ๒.๑ โครงการที่ ก.บ.ภ. ให้ความเห็นชอบแต่ยังไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
(โครงการที่ได้รับความเห็นชอบในกรอบวงเงิน และโครงการที่ได้รับความเห็นชอบเกินกรอบวงเงิน)  
เฉพาะโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีนั้น ๆ 

 3. ข้อเสนอ 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการส ารอง Y2  
โครงการล าพูนเมืองแห่งการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและอัตลักษณ์วิถี สู่เศรษฐกิจสรรสร้าง  
งบประมาณท้ังสิ้น 2,200,000 บาท  
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ประธาน 
การประชุมฯ 

 กิจกรรมส่งเสริมเส้นทางท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์นครหริภุญชัยสู่การสร้างเศรษฐกิจ 
เชิงสร้างสรรค์ ด าเนินงานอย่างไร 

 

วัฒนธรรม 
จังหวัดล าพูน 

 กิจกรรมที่ 1 เป็นการศึกษาประวัติศาสตร์นครหริภุญชัยเพ่ือจัดท าเป็นเส้นทางท่องเที่ยว
เชิงประวัติศาสตร์ ในจังหวัดล าพูน  

 

ประธาน 
การประชุมฯ  

 ขอให้พิจารณาในการด าเนินการศึกษาเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมทั้ง 8 อ าเภอ
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทุกพ้ืนที่ในจังหวัดล าพูน  

 

มติที่ประชุมฯ  เห็นชอบ พร้อมทั้ง รับรองรายงานการประชุมฯ ในวาระดังกล่าว ทั้งนี้ ขอให้ด าเนินการตาม 
ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

 

 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.2.2 ขอใช้เงินเหลือจ่ายและเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการพัฒนากิจกรรม
การท่องเทีย่วและกีฬาเชิงสร้างสรรค์: Lamphun Sport Tourism Wellness Thailand 

  

ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดล าพูน 

 1. ต้นเรื่อง 
    ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูนขอใช้งบประมาณจากเงินที่เหลือจ่าย 
จากการจัดซื้อจัดจ้างของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 มาด าเนินโครงการส ารอง (Y2) จ านวน 1 โครงการ คือ โครงการพัฒนากิจกรรมการ
ท่องเที่ยวและกีฬาเชิงสร้างสรรค์ : Lamphun Sport Tourism Wellness Thailand  
 กิจกรรมพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวและกีฬาเชิงสร้างสรรค์ : Lamphun Sport 
Tourism Wellness Thailand งบประมาณ 2,000,000 บาท ประกอบด้วย 2 กิจกรรม ดังนี้ 
     กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
งบประมาณ 1,000,000 บาท ด าเนินการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาในจังหวัดล าพูน
จ านวน 2 ครั้ง เช่น กิจกรรมไตรกีฬา ล าพูนมาราธอน ล าพูนกอล์ฟเฟส เป็นต้น 
     กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ งบประมาณ 1,000,000 บาท 
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์เชื่อมโยงกับเทศกาลประเพณีที่ส าคัญของจังหวัดล าพูน  
เพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยวให้เดินทางเข้ามาท่องเที่ยวในจังหวัดล า พูนเพ่ิมมากขึ้น โดยมีการปรับ
รายละเอียดกิจกรรมในส่วนของการพัฒนาผู้ประกอบการและการพัฒนาช่องทางการตลาดออนไลน์
เป็นการออกแบบและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์เชื่อมโยงกับกิจกรรมหรือเทศกาล 
การท่องเที่ยวที่ส าคัญของจังหวัดล าพูน โดยไม่กระทบต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และสาระส าคัญ 
ของโครงการ 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร 3 
 เหตุผลและความจ าเป็น  
  เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริหารต่อเนื่องให้มีคุณภาพ สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิม
อย่างยั่งยืน และกระจายประโยชน์อย่างทั่วถึง รวมทั้งต่อยอดการผลิตสินค้าและบริการที่มีศักยภาพสูง 

  

เลขานุการ 
การประชุมฯ 

2. ข้อกฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 หลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปีและการเปลี่ยนแปลงโครงการของ
จังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (มติคณะกรรมการนโยบายการ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ครั้งที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2565) 

 ๒. การเปลี่ยนแปลงโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
ในกรณีอ่ืน ๆ ให้เป็นอ านาจของ ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. พิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยหารือส านัก
งบประมาณและด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่ เกี่ยวข้องอย่างเคร่ง ครัด  
ทั้งนี้ ให้รายงานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้คณะอนุกรรมการประจ าภาค หรือคณะอนุกรรมการที่ 
ก.น.บ. มอบหมาย ทราบภายใน 15 วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่ได้รับอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงโครงการ 
ได้แก่ 



 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพนู คร้ังที่ 3/2566          หน้า | 32 
เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมหริภุญชัย ชัน้ 4 ศาลากลางจังหวัดล าพนู 

 ๒.๑ โครงการที่  ก.บ.ภ. ให้ความเห็นชอบแต่ยังไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
(โครงการที่ได้รับความเห็นชอบในกรอบวงเงิน และโครงการที่ได้รับความเห็นชอบเกินกรอบวงเงิน)  
เฉพาะโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีนั้น ๆ 

  ๒.๓ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของโครงการที่ไม่มีผลกระทบต่อวัตถุประสงค์ของ
โครงการ กิจกรรม หรือรายการตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 

      ๒ .๓ .๔ การเปลี่ยนแปลงกิจกรรม หรือพ้ืนที่ ด าเนินการ ที่ ไม่กระทบต่อ
กลุ่มเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ของโครงการ 
  ๒.๓.๗ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดกิจกรรมในงบด าเนินงาน อาทิ สถานที่จัด 
จ านวนผู้เข้าร่วม จ านวนรุ่น ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน และระยะเวลาที่ไม่ท าให้จ านวน
กลุ่มเป้าหมายหรือผู้ได้รับประโยชน์น้อยลง 
 3. ข้อเสนอ 
     ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการส ารอง Y2  
โครงการพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวและกีฬาเชิงสร้างสรรค์: Lamphun Sport Tourism 
Wellness Thailand  งบประมาณท้ังสิ้น 2,000,000 บาท  

  

มติที่ประชุมฯ  เห็นชอบ พร้อมทั้ง รับรองรายงานการประชุมฯ ในวาระดังกล่าว ทั้งนี้ ขอให้ด าเนินการตาม 
ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

  

 ระเบียบวาระที่  4.2.3 เรื่อง ขอใช้เงินเหลือจ่ายและเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ 
พัฒนาผ้าล าพูนสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

  

 
พัฒนาการ 
จังหวัดล าพูน 

 1. ต้นเรื่อง 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดล าพูนขอเสนอโครงการพัฒนาผ้าล าพูนสู่ เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ กิจกรรมพัฒนาผ้าล าพูนสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ตามประเด็นการพัฒนาที่ 2 เมืองแห่ง
อุตสาหกรรม หัตถอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ประกอบด้วย 4 กิจกรรมย่อย ดังนี้  
     (1) กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการถ่ายทอด
เรื่องราวของผ้าล าพูน งบประมาณ 230,100 บาท  
     (2) กิจกรรมค้นหาวิเคราะห์ศักยภาพผู้ประกอบการ/ผลิตภัณฑ์ งบประมาณ 100,000 บาท 
     (3) กิจกรรมออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ งบประมาณ 800,000 บาท 
     (4) กิจกรรมส่งเสริมช่องทางการตลาด งบประมาณ 2,000,000 บาท  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,130,100 บาท  
 วัตถุประสงค์ของโครงการ   
 1. เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และถ่ายทอดเรื่องราว 
อันสะท้อนความเป็นเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของผ้าล าพูน 
 2. เพ่ือออกแบบและจัดท าผลิตภัณฑ์ชุมชนจากผ้าล าพูน โดยกระบวนการมีส่วนร่วม
ของประชาชนและภาคส่วนต่าง ๆ ของชุมชน 
 3. เพ่ือพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ผ้าล าพูนให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสามารถเพ่ิมมูลค่า 
 4. เพ่ือเพ่ิมช่องทางการตลาดให้แก่ผู้ผลิต ผู้ประกอบการผ้าในจังหวัดล าพูน 
 กลุ่มเป้าหมาย : จ านวน 40 ราย ประกอบด้วยผู้ประกอบการผ้ายกดอก (ไหมและฝ้าย) 
ผู้ประกอบการผ้าฝ้ายทอมือ ผู้ประกอบการผ้าชนเผ่า ผู้ประกอบการผ้าบาติก   
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 โดยส านักงานพัฒนาชุมชนขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดงบประมาณ ดังนี้ 
     (1) กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการถ่ายทอด
เรื่องราวของผ้าล าพูน งบประมาณ 400,000 บาท  
     (2) กิจกรรมค้นหาวิเคราะห์ศักยภาพผู้ประกอบการ/ผลิตภัณฑ์ งบประมาณ 120,000 บาท 
     (3) กิจกรรมออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ งบประมาณ 480,000 บาท 
     (4) กิจกรรมส่งเสริมช่องทางการตลาด งบประมาณ 2,130,100 บาท  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,130,100 บาท    
 เหตุผลและความจ าเป็น  
  เนื่องจากปัจจุบันกลุ่มผ้าทอที่มีองค์ความรู้เรื่องผ้าล าพูน ส่วนใหญ่เป็นรุ่นพ่อ แม่ ปู่ ย่า  
ซึ่งไม่ได้มีการจัดเก็บองค์ความรู้ที่เป็นลายลักษณ์อักษรจึงท าให้ยากต่อการเรียนรู้ของเด็กและ
เยาวชนคนรุ่นใหม่ ดังนั้น เพ่ือเป็นการอนุรักษ์และถ่ายทอดองค์ความรู้เรื่องผ้าล าพูนให้คงอยู่สืบไป 
จึงได้เพ่ิมการด าเนินการเพ่ือเป็นการจัดเก็บองค์ความรู้เรื่องผ้าล าพูน (การแกะลายผ้าและการย้อม
ผ้าด้วยสีธรรมชาติ) ทั้งในรูปแบบรูปเล่มเอกสาร และวิดีทัศน์โดยแยกเป็นรายประเภทของผ้า  
จึงจ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงงบประมาณในการด าเนินโครงการทั้ง 4 กิจกรรมให้สอดคล้องกับ
รูปแบบและวิธีการด าเนินโครงการ ประกอบกับจากการตรวจสอบวงเงินงบประมาณเหลือจ่าย  
พบว่ามีจ านวนเงินเหลือจ่ายเพียงพอที่จะด าเนินโครงการดังกล่าว 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร 4 

  
 

  3. ข้อกฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
  

เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 หลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปีและการเปลี่ยนแปลงโครงการ
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (มติคณะกรรมการนโยบายการ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ครั้งที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2565) 

 ๒. การเปลี่ยนแปลงโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัดในกรณีอ่ืน ๆ ให้เป็นอ านาจของ ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. พิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยหารือ
ส านักงบประมาณและด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
ทั้งนี้ ให้รายงานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้คณะอนุกรรมการประจ าภาค หรือคณะอนุกรรมการที่ 
ก.น.บ. มอบหมาย ทราบภายใน 15 วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่ได้รับอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงโครงการ 
ได้แก่ 

      ๒.๑ โครงการที่ ก.บ.ภ. ให้ความเห็นชอบแต่ยังไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
(โครงการที่ได้รับความเห็นชอบในกรอบวงเงิน และโครงการที่ได้รับความเห็นชอบเกินกรอบวงเงิน)  
เฉพาะโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีนั้น ๆ 

      ๒ .๓ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของโครงการที่ ไม่มีผลกระทบต่อ
วัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม หรือรายการตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ดังนี้  

    ๒.๓.๔ การเปลี่ยนแปลงกิจกรรม หรือพ้ืนที่ด าเนินการ ที่ไม่กระทบต่อ
กลุ่มเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ของโครงการ 

    ๒.๓.๗ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดกิจกรรมในงบด าเนินงาน อาทิ 
สถานที่จัด จ านวนผู้เข้าร่วม จ านวนรุ่น ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน และระยะเวลาที่ไม่ท าให้
จ านวนกลุ่มเป้าหมายหรือผู้ได้รับประโยชน์น้อยลง 
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 4. ข้อเสนอ 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการ 

ส ารอง Y2 โครงการพัฒนาผ้าล าพูนสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ งบประมาณท้ังสิ้น 3,130,100 บาท  
  

นางสมพร วงศ์ฝั้น
ผู้แทนภาค 
ประชาสังคม 

 เห็นด้วยกับโครงการดังกล่าว ทั้งนี้ การออกแบบผลิตภัณฑ์เป็นสิ่งส าคัญในการเพ่ิมมูลค่า
ของผลิตภัณฑ์  จึ งขอเสนอให้สนับสนุนงบประมาณในปี งบประมาณหน้าให้มากยิ่ งขึ้น  
เพ่ือเป็นพัฒนาการออกแบบผลิตภัณฑ์ให้แก่ผู้ประกอบการรายใหม่ในผลิตภัณฑ์ของตนเอง 

  

นายแพทย์วัชระ 
สนธิชัย  

 การพัฒนาผู้ประกอบการในการออกแบบ จะสามารถท าให้ผ้าของจังหวัดล าพูน  
แตกต่างจากท่ีอ่ืนๆ และช่วยสร้างรายได้ให้มากขึ้น 

  

พัฒนาการ 
จังหวัดล าพูน 

 ในการพัฒนาผู้ประกอบการ กรมการพัฒนาชุมชนได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่ อง  
โดยได้พัฒนาผู้ประกอบการทุกรายในจังหวัดล าพูนแล้ว  

  

มติที่ประชุมฯ  เห็นชอบ พร้อมทั้ง รับรองรายงานการประชุมฯ ในวาระดังกล่าว ทั้งนี้ ขอให้ด าเนินการตาม 
ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

  

 ระเบียบวาระที่ 4.2.4 เรื่อง ขอใช้เงินเหลือจ่ายและเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทุกช่วงวัยสู่ความย่ังยืนจังหวัดล าพูน 

ผู้แทนแรงงาน 
จังหวัดล าพูน 

 1. ต้นเรื่อง 
     ส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูนขอใช้งบประมาณจากเงินที่ เหลือจ่ายจากการ 
จัดซื้อจัดจ้างของโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 มาด าเนินโค รงการส ารอง (Y2) จ านวน 1 โครงการ คือ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชนทุกช่วงวัยสู่ความยั่งยืนจังหวัดล าพูน  
     กิจกรรมหลัก ส่งเสริมและสร้างความเข็มแข็งเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
กิจกรรมย่อย พัฒนาศักยภาพแรงงานเชิงสร้างสรรค์ งบประมาณ 1,112,100 บาท ประกอบด้วย               
4 กิจกรรม ดังนี้   
  กิจกรรมที่ 1 การส่งเสริมและสร้างแนวทางการพัฒนาอาชีพเสริมให้เหมาะสม
ตามความต้องการของชุมชน งบประมาณ 435,000 บาท หน่วยด าเนินงาน ส านักงานแรงงาน
จังหวัดล าพูน 
    กิจกรรมที่  2  การเตรียมความพร้อมสู่ สั งคมผู้ สู งอายุอย่ างมี คุณ ภาพ  
งบประมาณ 278,600 บาท หน่วยด าเนินงาน ส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน 
    กิจกรรมที่ 3 พัฒนาทักษะฝีมือกลุ่มวัยท างาน งบประมาณ 208,500 บาท 
หน่วยด าเนินงาน ส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน 
        กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาผู้น าและกลไกสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์
แรงงานนอกระบบสู่ปฏิบัติการระดับจังหวัดล าพูน จ านวนเงิน 190,000 บาท หน่วยด าเนินงาน 
ส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน 
      โดยขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค่าใช้จ่ายในส่วนของค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันท าการ และค่าตอบแทนปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ ปรับค่าอาหาร  
และค่าใช้จ่ายต่างๆ ให้สอดคล้องกับสถานการณ์และความจ าเป็นในปัจจุบัน พร้อมทั้งขอ
เปลี่ยนแปลงหน่วยด าเนินการ กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการเตรียมความพร้อมสู่สังคมผู้สูงอายุ 
อย่างมีคุณภาพ งบประมาณ 278,600 บาท หน่วยด าเนินงาน ส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน 
เปลี่ยนเป็นส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดล าพูน และกิจกรรมที่ 3 กิจกรรมพัฒนา
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ทักษะฝีมือกลุ่มวัยท างาน จากหน่วยด าเนินงานส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน เป็นส านักงาน
พัฒนาฝีมือแรงงานล าพูน และขอยกเลิกกิจกรรมที่  4 กิจกรรมการพัฒนาผู้น าและกลไก
สนับสนุนการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์แรงงานนอกระบบสู่ปฏิบัติการระดับจังหวัดล าพูน 
จ านวนเงิน 190,000 บาท เนื่องจากห้วงระยะเวลาด าเนินการไม่สอดคล้องกับความต้องการ 
ของกลุ่มเป้าหมาย ส่งผลให้เหลืองบประมาณ จ านวน 888,400 บาท 

 เหตุผลและความจ าเป็น  
  เพ่ือพัฒนาศักยภาพประชาชนในจังหวัดล าพูนมีความรู้ ความสามารถ และมีศักยภาพ
พร้อมรับกับการเปลี่ยนแปลง เพ่ือสร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ลดรายจ่าย ขยายโอกาสให้กับ 
กลุ่มวัยท างานน าไปพัฒนาต่อยอด และเพ่ือพัฒนาศักยภาพแรงงานในระบบและนอกระบบให้มี
โอกาสเท่าเทียมกันประกอบกับจากการตรวจสอบวงเงินงบประมาณเหลือจ่าย พบว่ามีจ านวนเงิน
เหลือจ่ายเพียงพอที่จะด าเนินโครงการดังกล่าว  
  วัตถุประสงค์ของโครงการ   
     1 ) เพ่ือพัฒนาศักยภาพประชาชนในจั งหวัดล าพูน  มีความรู้  ความสา มารถ  
และมีศักยภาพพร้อมรับกับการเปลี่ยนแปลง  
     2) เพ่ือสร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้  ลดรายจ่าย ขยายโอกาสให้กับกลุ่มวัยท างาน 
น าไปพัฒนาต่อยอด  
     3) เพื่อพัฒนาศักยภาพแรงงานในระบบและนอกระบบให้มีโอกาสเท่าเทียมกัน 
     4) แรงงานในและนอกระบบให้ได้รับการพัฒนาทักษะฝีมือ มีงานท าและ มีรายได้ 
ที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต ได้รับความคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมที่มั่นคงและมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี เพ่ือเป็นก าลังแรงงานที่มีคุณภาพสนับสนุนการการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ  
     5) เพ่ือเตรียมความพร้อมและสร้างทักษะการด ารงชีวิตแก่คนทุกช่วงวัยให้สามารถ
ปรับตัวเข้ากับสังคมสูงวัยได้อย่างมีคุณภาพ 
     กลุ่มเป้าหมาย: วัยแรงงาน ผู้สูงอายุ อาสาสมัคร และประชาชนทั่วไป 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร 5 

  2. ข้อกฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 หลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปีและการเปลี่ยนแปลงโครงการ
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (มติคณะกรรมการนโยบายการ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ครั้งที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2565) 

 ๒. การเปลี่ยนแปลงโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัดในกรณีอ่ืน ๆ ให้เป็นอ านาจของ ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. พิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยหารือ
ส านักงบประมาณและด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
ทั้งนี้ ให้รายงานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้คณะอนุกรรมการประจ าภาค หรือคณะอนุกรรมการที่ 
ก.น.บ. มอบหมาย ทราบภายใน 15 วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่ได้รับอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงโครงการ 
ได้แก่ 

      ๒.๑ โครงการที่ ก.บ.ภ. ให้ความเห็นชอบแต่ยังไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
(โครงการที่ได้รับความเห็นชอบในกรอบวงเงิน และโครงการที่ได้รับความเห็นชอบเกินกรอบวงเงิน)  
เฉพาะโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีนั้น ๆ 

      ๒ .๓ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของโครงการที่ ไม่มีผลกระทบต่อ
วัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม หรือรายการตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ดังนี้ 
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   ๒.๓.๓ การเปลี่ยนแปลงหน่วยด าเนินงาน โดยวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม พ้ืนที่ด าเนินการ และกลุ่มเป้าหมายไม่เปลี่ยนแปลง 

   ๒.๓.๔ การเปลี่ยนแปลงกิจกรรม หรือพ้ืนที่ด าเนินการ ที่ไม่กระทบต่อ
กลุ่มเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ของโครงการ 

    ๒.๓.๗ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดกิจกรรมในงบด าเนินงาน อาทิ 
สถานที่จัด จ านวนผู้เข้าร่วม จ านวนรุ่น ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน และระยะเวลาที่ไม่ท าให้
จ านวนกลุ่มเป้าหมายหรือผู้ได้รับประโยชน์น้อยลง 

  3. ข้อเสนอ 
  ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการ 

ส ารอง Y2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทุกช่วงวัยสู่ความยั่งยืนจังหวัดล าพูน 
งบประมาณท้ังสิ้น 1,112,100 บาท  

  

ประธาน 
การประชุมฯ 

 เนื่องจากในปัจจุบันกลุ่มแรงงานช่วงอายุ 45 ปี  ได้รับผลกระทบจากการเลิกจ้าง 
จึงขอให้หน่วยงานในกระทรวงแรงงาน พิจารณาโครงการในการพัฒนากลุ่มคนเหล่านี้ให้ประกอบ
อาชีพด้วยตัวเองได้ เพ่ือลดปัญหาที่อาจเกิดข้ึนในอนาคตได้ 

  

มติที่ประชุมฯ  เห็นชอบ พร้อมทั้ง รับรองรายงานการประชุมฯ ในวาระดังกล่าว ทั้งนี้ ขอให้ด าเนินการตาม 
ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

  

 ระเบียบวาระที่  4.2.5 เรื่อง ขอใช้เงินเหลือจ่ายและเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ
เสริมสร้างประสิทธิภาพความเข้มแข็งภายในหมู่บ้านและชุมชน 

  

ปลัดจังหวัดล าพูน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1. ต้นเรื่อง 
     ที่ท าการปกครองจังหวัดล าพูนขอใช้งบประมาณจากเงินที่ เหลือจ่ายจากการ 
จัดซื้อจัดจ้างของโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการจังหวัด ประจ าปี งบประมาณ  
พ.ศ.2566 มาด าเนินโครงการส ารอง (Y2) จ านวน 1 โครงการ คือ โครงการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพความเข้มแข็งภายในหมู่บ้านและชุมชน  
      กิจกรรมหลัก เสริมสร้างประสิทธิภาพความเข้มแข็งภายในหมู่บ้านและชุมชน 
งบประมาณ 2,223,000 บาท ประกอบด้วย  2 กิจกรรมย่อย ดังนี้  
   กิจกรรมย่อยที่ 1 กิจกรรมการฝึกอบรมจัดตั้ง/ทบทวนชุดรักษาความปลอดภัย
หมู่บ้าน (ชรบ.) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและความเข้มแข็งในการรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 
งบประมาณ 1,815,000 บาท 
    กิจกรรมย่อยที่ 2 กิจกรรมการบ าบัดฟ้ืนฟู ผู้ใช้ยาเสพติดโดยชุมชนเป็นฐาน 
(Community Based Treatment : CBTx) จังหวัดล าพูน งบประมาณ 714,000 บาท จ าแนกเป็น 
  1. ค่าใช้จ่ายในการบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ใช้ยาเสพติดรายหัว ๆ ละ 2,000 บาท ตาม
แนวทางของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด น าร่องปีละ ๕๑ ต าบลๆ ละ 
1 หมู่บ้านๆ ละ 3 คน รวม 153 คนต่อปี เป็นเงิน 306,000 บาท  
  2. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมชุดปฏิบัติการ ๕๑ ต าบลๆ ละ 2,000 บาท เป็น
เงิน 102,000 บาท 
  3. ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อชุดทดสอบสารเสพติดในปัสสาวะ ๕๑ ต าบลๆ ละ 1 
หมู่บ้านๆ ละ 200 ชุดๆ ละ 30 บาท เป็นเงิน 306,000 บาท   
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  โดยปรับรายละเอียดกิจกรรมและปรับลดงบประมาณ ค่าใช้จ่ายในการบ าบัด
ฟ้ืนฟูผู้ใช้ยาเสพติดรายหัว ๆ ละ 2,000 บาท ตามแนวทางของส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติด น าร่องปีละ ๕๑ ต าบลๆ ละ 1 หมู่บ้านๆ ละ 3 คน รวม 153 คนต่อปี 
เป็นเงิน 306,000 บาท เนื่องจากกิจกรรมการบ าบัดผู้ใช้ยาเสพติดไม่ได้เป็นภารกิจของกรมการ
ปกครองแล้ว ส่งผลให้งบประมาณ คงเหลือจ านวน 408,000 บาท 
 เหตุผลและความจ าเป็น  
 1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและความเข้มแข็งในการรักษาความปลอดภัยหมู่บ้านให้เป็นก าลัง
หลักในการช่วยเหลือดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยในหมู่บ้านในพ้ืนที่แต่ละอ าเภอ 
 2. เพ่ือให้การด าเนินการบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ใช้ยาเสพติดโดยชุมชนเป็นฐาน(Community 
Based Treatment : CBTx) ให้ผู้เสพยาเสพติดได้รับการพัฒนาทั้งในด้านร่างกายจิตใจ และสังคม 
ตลอดจนได้รับการติดตาม ดูแล และช่วยเหลือในด้านต่างๆ อย่างเหมาะสมจนสามารถปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้สามารถลด ละ เลิกยาเสพติดได้ และส่งคืนคนดี  กลับสู่สังคม ประกอบกับจากการ
ตรวจสอบวงเงินงบประมาณเหลือจ่าย พบว่ามีจ านวนเงินเหลือจ่ายเพียงพอที่จะด าเนินโครงการ
ดังกล่าว  
 วัตถุประสงค์ของโครงการ 
     1. เพ่ือฝึกอบรมจัดตั้ง/ทบทวนชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) เป็นผู้ช่วยเหลือ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
     2. เพ่ือให้ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) ได้มีความรู้ความเข้าใจ ในบทบาท
หน้าที่และภารกิจการเป็นผู้ช่วยเหลือเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตลอดจนมีระเบียบวินัยในการปฏิบัติหน้าที่ 
     3. เพ่ื อ เป็ นก าลั งหลั ก ในการ เฝ้ าระวั ง  ป้ อ งกัน และป ราบปรามยาเสพติ ด  
และการลักลอบการกระท าที่ผิดกฎหมาย รวมถึงการสืบสวนหาข่าวพฤติการณ์ อันอาจเป็น
ภยันตรายต่อความม่ันคงหรือความสงบเรียบร้อย 
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เลขานุการ 
การประชุมฯ 
 

 2. ข้อกฎหมาย/ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
 หลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปีและการเปลี่ยนแปลงโครงการ
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (มติคณะกรรมการนโยบายการ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ครั้งที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2565) 

 ๒. การเปลี่ยนแปลงโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัดในกรณีอ่ืน ๆ ให้เป็นอ านาจของ ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. พิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยหารือ
ส านักงบประมาณและด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
ทั้งนี้ ให้รายงานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้คณะอนุกรรมการประจ าภาค หรือคณะอนุกรรมการที่ 
ก.น.บ. มอบหมาย ทราบภายใน 15 วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่ได้รับอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงโครงการ 
ได้แก่ 

 ๒.๑ โครงการที่ ก.บ.ภ. ให้ความเห็นชอบแต่ยังไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
(โครงการที่ได้รับความเห็นชอบในกรอบวงเงิน และโครงการที่ได้รับความเห็นชอบเกินกรอบวงเงิน)  
เฉพาะโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีนั้น ๆ 

 ๒.๓ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของโครงการที่ไม่มีผลกระทบต่อวัตถุประสงค์
ของโครงการ กิจกรรม หรือรายการตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 

   ๒.๓.๔ การเปลี่ยนแปลงกิจกรรม หรือพ้ืนที่ด าเนินการ ที่ไม่กระทบต่อ
กลุ่มเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ของโครงการ 
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   ๒.๓.๗ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดกิจกรรมในงบด าเนินงาน อาทิ 
สถานที่จัด จ านวนผู้เข้าร่วม จ านวนรุ่น ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน และระยะเวลาที่ไม่ท าให้
จ านวนกลุ่มเป้าหมายหรือผู้ได้รับประโยชน์น้อยลง 

 3. ข้อเสนอ 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการส ารอง Y2 
โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพความเข้มแข็งภายในหมู่บ้านและชุมชน  งบประมาณทั้งสิ้น 
2,529,000 บาท ทั้งนี้ โครงการดังกล่าวเป็นไปตามหลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีและการเปลี่ยนแปลงโครงการของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 (มติคณะกรรมการนโยบายการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.)  
ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2565) 

  

ประธาน 
การประชุมฯ 

 กิจกรรมการฝึกอบรมจัดตั้ ง/ทบทวนชุดรักษาความปลอดภั ยหมู่ บ้ าน  (ชรบ .) 
ขอให้พิจารณาจ านวนกลุ่มเป้าหมายในแต่ละอ าเภอให้แตกต่างกัน เนื่องจากความจ าเป็นของแต่ละ
พ้ืนที่แตกต่างกัน  
 กิจกรรมการบ าบัด ฟ้ืนฟู  ผู้ ใช้ยาเสพติดโดยชุมชนเป็นฐาน (Community Based 
Treatment : CBTx) จังหวัดล าพูนขอปรับเปลี่ยนชื่อกิจกรรมย่อย เนื่องจากการบ าบัดฟ้ืนฟู 
ผู้ใช้ยาเสพติด ไม่ใช่ภารกิจของกรมการปกครองแล้ว  

  

ประธาน 
การประชุมฯ 

 หลังจากคณะกรรมการมีมติเห็นชอบโครงการขอใช้เงินเหลือจ่ายแล้วสามารถเริ่ม
ด าเนินการได้เลยหรือไม่ 

  

เลขานุการ 
การประชุมฯ 

 หลักจากท่ีคณะกรรมการเห็นชอบฝ่ายเลขานุการจะมีหนังสือแจ้งมติที่ประชุมให้หน่วยงาน
เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ พร้อมทั้ งให้จัดท ารายละเอียดโครงการส่งมายั ง 
ส านักงานจังหวัด เพื่อให้ผู้ว่าราชการจังหวัดอนุมัติโครงการ และแจ้งท าความตกลงขอเปลี่ยนแปลง
ผลผลิตไปส านักงบประมาณ ซึ่งทั้งสองกระบวนการอาจใช้ระยะเวลาประมาณ 1 เดือน  

  

มติที่ประชุมฯ  เห็นชอบ พร้อมทั้ง รับรองรายงานการประชุมฯ ในวาระดังกล่าว ทั้งนี้ ขอให้ด าเนินการตาม 
ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

  

วาระท่ี 4.3  การชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)   
  1. เรื่องเดิม 
เลขานุการ 
การประชุมฯ 

1.1 แขวงทางหลวงล าพูนส่งเอกสารหลักฐานเพ่ือขออนุมัติเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง 
ตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) ตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวจังหวัดล าพูนเมือง
วัฒนธรรมล้านนา กิจกรรมพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือการท่องเที่ยว พัฒนาทางหลวงหมายเลข 
106 ตอนห้วยหญ้าไซ – ลี้  โดยการขยายผิวจราจรเดิม 2 ช่องจราจร เป็น 4 ช่องจราจร  
ผิวทางแบบแอสฟัลต์คอนกรีต ระหว่าง กม.50+850 – กม.51+770 อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
ระยะทาง 920 เมตร ตามสัญญาจ้างก่อสร้างเลขที่ ลพ./29/2563 ลงวันที่ 21 พฤษภาคม 2563 
ห้ างหุ้นส่วนจ ากัด เอกภพก่อสร้าง เป็นผู้ รับจ้าง ค่างานตามสัญญา 13,498,000.-บาท  
เริ่มต้นสัญญา 22 พฤษภาคม 2563 สิ้นสุดสัญญาวันที่ 18 ตุลาคม 2563 ได้รับการขยาย
ระยะเวลาท าการ จ านวน 12 วัน ท าให้สิ้นสุดสัญญาวันที่ 30 ตุลาคม 2563 และได้ส่งมอบงาน 
เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2564 โดยงบประมาณของจังหวัดล าพูน  
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1.2 แขวงทางหลวงล าพูนได้ตรวจสอบแล้ว สัญญาดังกล่าวได้น าเอา ESCALATION FACTOR 
(ค่า K) มาใช้ในการพิจารณาเพ่ิมหรือลดค่างาน โดยใช้สูตรการค านวณราคาค่างานที่จ่ายจริงให้แก่ผู้
รับจ้างและได้ตรวจสอบรายละเอียดการค านวณเงินเพ่ิมหรือลดค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (ค่า K) ส าหรับสัญญาแบบจ่ายตามเนื้องานจริง (Unit Price Contract) แล้วเป็นไปตาม
เงื่อนไขและหลักเกณฑ์ประเภทงานก่อสร้างสูตรและวิธีการค านวณที่ใช้กับสัญญาแบบปรับราคาได้ 
มีค่างานเพิ่มขึ้น เป็นเงินทั้งสิ้น 813,912.99 บาท (แปดแสนหนึ่งหมื่นสามพันเก้าร้อยสิบสองบาท
เก้าสิบเก้าสตางค์)  

1.3 โครงการดังกล่าวได้ผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดล าพูน 
แบบบูรณาการ (ก.บ.จ.ล าพูน) ครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2565 เวลา 15.00 น. ณ ห้อง
ประชุมหริภุญชัย ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัดล าพูน เรียบร้อยแล้ว  

1.4 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565  
ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาและมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 20 สิงหาคม 2565 ซึ่งในมาตรา 3 
ได้บัญญัติให้ยกเลิกพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 
2551 จึงมีผลท าให้คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) และคณะกรรมการ
บริหารงานกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.ก.) ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานจังหวัด
และกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2551 สิ้นสภาพไป ตั้งแต่วันที่ 20 สิงหาคม 2565  
ในการนี้  การประชุมคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดล าพูนแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.ล าพูน)  
ครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2565 จึงถือว่าเป็นโมฆะ  

  2. ข้อเท็จจริง 
  2.1 ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ มีหนังสือ ด่วนที่สุด  

ที่ นร (ก.น.บ.) 1125/ว 6733 ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 แจ้งมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่   
15 พฤศจิกายน 2565 เห็นชอบเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570 
และนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดท าแผนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 
พ .ศ . 2 5 6 6  – 2 5 7 0  เรื่ อ ง หลั ก เกณ ฑ์ ก ารป รับป รุ งแผนป ฏิ บั ติ ร าชการประจ าปี  
และการเปลี่ยนแปลงโครงการของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
กรณีการใช้งบประมาณเหลือจ่ายเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ่ายเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบ
ปรับราคาได้ (ค่า K) ให้เป็นอ านาจของ ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. พิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยหารือ
ส านักงบประมาณและด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด ทั้งนี้ 
ให้รายงานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ให้คณะอนุกรรมการประจ าภาค หรือคณะอนุกรรมการที่  
ก.น.บ. มอบหมายทราบ ภายใน 15 วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่ได้รับอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงโครงการ  
 2.2 จังหวัดล าพูน ได้มีค าสั่งจังหวัดล าพูน ที่ 781/2566 ลงวันที่ 3 พฤษภาคม 2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริการงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดล าพูน (ก.บ.จ.ล าพูน)  

 3. ข้อกฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

 3.1 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2544 อนุมัติให้ปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรี
แ จ้ งต าม ห นั งสื อ ส านั ก เล ข าธิ ก า รค ณ ะรั ฐ ม น ต รี  ที่  น ร  0 2 0 3 /ว  1 0 9  ล งวั น ที่  
24 สิงหาคม 2532 โดยมอบอ านาจให้หน่ วยงานภาครัฐ เจ้าของสัญญาจ้างมีอ านาจ 
ในการพิจารณาค านวณเงินเพ่ิมหรือลด และอนุมัติจ่ายเงินเพ่ิมหรือเรียกเงินคืนจากผู้รับจ้างตาม
เงื่อนไขของสัญญาแบบปรับราคาได้ ส าหรับสัญญาจ้างที่มีวงเงินค่าจ้างไม่เกิน 50 ล้านบาท  
โดยใช้คู่มือและเงื่อนไข หลักเกณฑ์ท่ีส านักงบประมาณจัดท าขึ้น  
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3.2 หนังสือส านักงบประมาณ ด่วนที่สุด ที่ นร 0714/ว 100 ลงวันที่ 13 สิงหาคม 2551 
เรื่อง การปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี เรื่อง พิจารณาให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการอาชีพงาน
ก่อสร้าง ข้อ 6 การจ่ายเงินชดเชยเงินเพ่ิมเติมค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
ให้เบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของหน่วยงานเอง หากไม่สามารถเบิกจ่ายได้  
ให้หน่วยงานภาครัฐแจ้งขอท าความตกลงกับส านักงบประมาณต่อไป  

3.3 ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 ข้อ 25 ในกรณีที่หน่วยรับ
งบประมาณมีความจ าเป็นต้องโอนงบประมาณรายจ่าย โอนเงินจัดสรรหรือเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร 
ให้ด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงาน  

3.4 หลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปีและการเปลี่ยนแปลงโครงการ
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (มติคณะกรรมการนโยบายการ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ครั้งที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2565) 

 เมื่อจังหวัดและกลุ่มจังหวัดได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จะต้องเร่งรัดด าเนิน
โครงการตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับเป้าหมายการด าเนินงานและการเบิกจ่ายที่
รัฐบาลก าหนดตามมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีอย่าง
เคร่งครัด หากมีความจ าเป็นเร่งด่วนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัดจะต้องด าเนินการขอโอนเปลี่ยนแปลง 
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดจะต้องแสดงเหตุผลความจ าเป็น เพ่ือประกอบการพิจารณาอย่างครบถ้วน
สมบูรณ์ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลงโครงการทุกกรณี ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือหัวหน้ากลุ่มจังหวัด 
ด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้องและให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์การ
เปลี่ยนแปลงโครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 ทั้งกรณีงบประมาณปกติและงบประมาณเหลือจ่าย ดังนี้ 

 (1)  การเปลี่ยนแปลงโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและ
กลุ่มจังหวัดในกรณีอ่ืน ๆ ให้เป็นอ านาจของ ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. พิจารณาให้ความเห็นชอบ โดย
หารือส านักงบประมาณและด าเนินการตามระเบียบการบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้องอย่าง
เคร่งครัด ทั้ งนี้  ให้รายงานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้คณะอนุกรรมการประจ าภาค หรือ
คณะอนุกรรมการที่ ก.น.บ. มอบหมาย ทราบภายใน 15 วัน นับแต่วันสิ้นไตรมาสที่ได้รับอนุมัติให้
เปลี่ยนแปลงโครงการ ได้แก่ 

 ๒.๑ โครงการที่ ก.บ.ภ. ให้ความเห็นชอบแต่ยังไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ (โครงการที่
ได้รับความเห็นชอบในกรอบวงเงิน และโครงการที่ ได้รับความเห็นชอบเกินกรอบวงเงิน)  
เฉพาะโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีนั้น ๆ 

 ๒.๒ โครงการเดิมที่มีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรม หรือพ้ืนที่ด าเนินการ หรือแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ หรือยกเลิกการด าเนินการโครงการ หรือกิจกรรมภายใต้โครงการ 

 ๒.๓ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของโครงการที่ไม่มีผลกระทบต่อวัตถุประสงค์ของ
โครงการ กิจกรรม หรือรายการตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 
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  ๒.๓.๑ การแก้ไขข้อความที่พิมพ์คลาดเคลื่อน ตกหล่น ให้ถูกต้องตามข้อเท็จจริงที่
ได้รับจัดสรรงบประมาณ 

  ๒.๓.๒ การเปลี่ยนแปลงประเภทงบรายจ่าย โดยไม่มีผลท าให้เปลี่ยนแปลง
วัตถุประสงค์ของรายการตามท่ีได้รับอนุมัติไว้เดิม 

  ๒.๓.๓ การเปลี่ยนแปลงหน่วยด าเนินงาน โดยวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
พ้ืนที่ด าเนินการ และกลุ่มเป้าหมายไม่เปลี่ยนแปลง 

  ๒ .๓ .๔ การเปลี่ยนแปลงกิจกรรม หรือพ้ืนที่ ด าเนินการ ที่ ไม่กระทบต่อ
กลุ่มเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ของโครงการ 

  ๒.๓.๕ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของแบบรูปรายการสิ่งก่อสร้างเพ่ือให้
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ที่จะด าเนินการก่อสร้าง 

  ๒.๓.๖ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดครุภัณฑ์ ชนิด จ านวน คุณลักษณะเฉพาะ 
(Specification) ที่ ไม่มีผลกระทบต่อการใช้งาน (Capacity) หรือไม่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลง
ประเภทหรือปริมาณครุภัณฑ์ที่ได้รับอนุมัติ 

  ๒.๓.๗ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดกิจกรรมในงบด าเนินงาน อาทิ สถานที่จัด 
จ านวนผู้เข้าร่วม จ านวนรุ่น ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน และระยะเวลาที่ไม่ท าให้จ านวน
กลุ่มเป้าหมายหรือผู้ได้รับประโยชน์น้อยลง 

 ๒.๔ การขยายผลโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จเพื่อเพ่ิมเติมเป้าหมายโครงการเดิมให้บรรลุ
ผลสัมฤทธิ์มากยิ่งขึ้น 

 ๒.๕ การใช้งบประมาณเหลือจ่าย เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
  ๒.5.๑ การจ่ายเงินตามค าพิพากษาของศาล เฉพาะกรณีงบบริหารจัดการของ

จังหวัดหรือกลุ่มจังหวัดไม่เพียงพอ 
  ๒.5.๒ การจ่ายเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 

(กรณีกลุ่มจังหวัดเดิม ให้เบิกเงินชดเชยค่างานก่อสร้างฯ (ค่า K) จากงบประมาณเหลือจ่ายของ
กลุ่มจังหวัดที่จังหวัดสังกัดในปัจจุบัน) 

  ๒.5.๓ ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล รักษา หรือค่าสาธารณูปโภคฯ ของสินทรัพย์ที่
อยู่ระหว่างการโอนสินทรัพย์ให้ส่วนราชการ เฉพาะสินทรัพย์ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินโครงการตาม
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเท่านั้น 

  

  4. ข้อเสนอ 
  

      ฝ่ายเลขานุการฯ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง 
ตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) ตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวจังหวัดล าพูนเมือง
วัฒนธรรมล้านนา กิจกรรมพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือการท่องเที่ยว พัฒนาทางหลวงหมายเลข 
106 ตอนห้วยหญ้าไซ – ลี้  โดยการขยายผิวจราจรเดิม 2 ช่องจราจร เป็น 4 ช่องจราจร  
ผิวทางแบบแอสฟัลต์คอนกรีต ระหว่าง กม.50+850 – กม.51+770 อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
ระยะทาง 920 เมตร เป็นเงินทั้ งสิ้น 813,912.99 บาท ทั้งนี้  เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
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                        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

( นายโกสินทร์ นิยะกิจ ) 
ผู้อ านวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพ่ือการพัฒนาจังหวัด 

การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปีและการเปลี่ยนแปลงโครงการของจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (มติคณะกรรมการนโยบายการบริหารงานเชิงพื้นที่
แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) ครั้งที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2565) ข้อ ๒.๕ การใช้
งบประมาณเหลือจ่าย เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย  ๒.5.๒ การจ่ายเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญา
แบบปรับราคาได้ (ค่า K) (กรณีกลุ่มจังหวัดเดิม ให้เบิกเงินชดเชยค่างานก่อสร้างฯ (ค่า K)  
จากงบประมาณเหลือจ่ายของกลุ่มจังหวัดที่จังหวัดสังกัดในปัจจุบัน) 

  

มติทีป่ระชุมฯ  เห็นชอบ ทั้งนี้ ขอให้ด าเนินการตาม ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
  

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ ไม่มี 
  

ปิดการประชุม  เวลา 16.30 น. 
 

 

 

 

  

 

 

ผู้จดบันทึกการประชุม 

( นายกรเทพ  เมืองดี ) 
เจ้าหน้าทีว่ิเคราะห์นโยบายและแผน 










































































































